Ветрюк Алексей Гранитович

Психологическая культура.
Учебное пособие.

Не предисловие…
Когда выходишь на эстраду,

Ты объяснить обязан сразу:
Кто ты! Зачем! И почему!

Из арии Верлюрова.

Когда мне попадается хорошая и полезная книжка, я сразу после прочтения бегу в магазин, покупаю десяток и дарю друзьям и знакомым. Заканчивается эта история всегда одинаково: я, как дятел, интересуюсь – «Ну как? Прочитал?» А друзья и знакомые, смущенно отводя глаза, говорят, что, мол, «времени совсем нет, скоро Новый год, надо подарки-открытки, а вот в августе-отпуске  - так совершенно непременно». И такая история - каждый раз.

Но я не отчаиваюсь и продолжаю материально поддерживать симпатичных мне авторов. Рекорд принадлежит Анне Барсовой. Ее книжку «Как прожить свою, а не чужую жизнь, или типология личности» я купил и подарил раз 30. С этой книжки я начал свое познание соционики. Познанием дело не ограничилось и постепенно превратилось в сайт www.tomyself.ru или  «Путь к себе» - проект по основам психологической культуры для обычных людей.
Проектом это стало, когда я обнаружил два факта:
Первый. В нашем городе-на-болоте некуда пойти поучиться психологическим основам жизнедеятельности. Т.е. мест миллион, но учат там чему угодно, только не тому, как правильно эксплуатировать собственную психику.

Второй факт оказался еще более шокирующим. За пределами города-на-болоте не лучше. И тому есть объяснение – передовые отряды ученых-психологов-душеведов едва прорвались к нормальному пониманию происходящих в черепной коробке процессов! Докторские и кандидатские еще только задуманы, учебники не написаны, учебные планы не сверстаны.  Высоколобые интеллектуалы сидят на специальных форумах в Интернете, осторожно вывешивают передовые идеи и отчаянно забрасывают друг друга тухлыми помидорами, в запале боя переходя на личности и ненормативную лексику.

Если мы с Вами, дорогой читатель этого текста, будем ждать, когда же у них иссякнет запас помидоров и о нас с вами вспомнят – наша «ждалка» засохнет, будет похоронена с почестями, а потом и отрыта для научных целей далекими потомками. 

Чтобы не пролететь мимо плодов прогресса, предлагаю полезности  из научной клоаки изъять и освоить.

Всех, конечно, интересует вопрос: «Кто полезет в тухлые помидоры?» Сегодня - день команды читателей! Графоманы (в моем лице) на передовую уже сходили, ненормативной лексики, в том числе и в свой адрес, наслушались, фрукты-овощи рассортировали…



Дело за Вами, дорогой друг.
Я долго пытался подобрать щадящий формат этого текста. Пробовал написать это в виде: новел, фантастики, публицистики, анекдотов и даже евангелия. Но, как ни крути  - получается учебник.
 Это я к тому, что легкого чтива не будет. Отчасти это объясняется сложностью устройства головы, отчасти – распространенностью ошибочных стереотипов.
В результате освоения материала должно появиться некоторое понимание по следующим направлениям:
· Что происходит внутри психики

· Что с психикой можно делать, а что - не стоит
· Какие бывают характеры

· Как связаны сильные и слабые стороны человека 
· Откуда что берется

· Что с этими чертами характера можно сделать, а что - нельзя

· И какое же богатство мне, зайчику, досталось

· Как себя лучше применять
· Чего следует избегать

· Как найти себя

· Что происходит при взаимодействии людей с различными видами характеров.

· В каких случаях какие цели имеет смысл ставить

· Какие стратегии использовать

· Как разумно подбирать персонал

· Воспитание детей с учетом психической реальности

План компании.
Винни! Винни! А куда мы идем?
…
Реплика Пятачка из анекдота.


Прежде чем броситься в самую гущу сражения, осмотрим поле боя с дистанции, позволяющей оценить красоту события, цветовую гамму, рисунок боевых построений, диспозицию, шансы сторон и объем грядущих разрушений.

Неискушенному читателю это поможет обозреть тематику книги «в целом», а искушенному – читать не всю писанину подряд, а только отдельными заинтересовавшими кусками или вообще не тратить свое время попусту.

Танцевать лучше от печки, а разбираться со своей головой - с устройства мозгов и психики. 

 Затем читатель познакомится  с современными критериями по оценке характера конкретного человека. 
Вы наверняка видели строчки типа:
· Volvo 940 93г. седан, синий, 2,3бензин, гур, конд., электропакет, велюр.

· P-4-1800 Dual Core E2160 BX80557E2160 1Mb 800MHz, LGA-775, Box

· 3-комн.кв., Ленинградский р-н, 2 (5), 65 (39) 9 кв.м., телефон, приватизированная
Они, как правило, жирные и напечатаны мелким шрифтом.

Аналогичное профессиональное описание станет понятным читателю и, подозреваю, что даже необходимым: 

· Володя Петров, 33, ЛИЭ 
· Лена Павлова,  28,  ЛСЭ
· Оля Андреева, 27,  ИЭЭ

Эти странные буквосочетания оно и есть… соционические типы, знание которых помогает ответить на большую часть вопросов о себе и окружающих. 

От принципов работы и конкретных «потребительских свойств» плавно  перейдем к взаимодействию человека с окружающим пространством. И неожиданно для читателя углубимся в философские вопросы существования человека и выбора жизненного пути.


Далее мы вернемся и окунемся в самую гущу вопросов по определению типов и использованию этой информации. 


Это будет поистине драматический и величественный подвиг читателя. Направленному волей автора читателю придется нырнуть в глубины своей памяти, вооруженному только инструкцией сомнительной внятности  и создать инструмент-способность определять соционические типы. 

Вы помните, как учились читать?  Что-то вроде того Вам и предстоит.

Выжившие  читатели получат бонус - передышку. Невыжившие – отправятся на второй заход и так далее…

В качестве передышки  рассмотрим  использование результатов типирования для работы и бизнеса: профориентации, бизнес - планирования и создание профилей рабочих групп.  Куда лучше наниматься?  Каким бизнесом заниматься? Какой характер подходит к какой работе? Какие типы должны быть представлены в коллективе?  Людей с каким сочетанием способностей бессмысленно искать или каким сочетанием функций не стоит наделять? И тому подобные практические вопросы.

Второй заход в глухие научные дебри  будет менее трудоемким в плане длительности похождений, но зато более мозгораздирающим в плане доступности и понятности теории. Правда, есть возможность халявы… Если уж читателю будет слишком сложно -  можно просто поверить в выводы и результаты. Это уже сделало большинство знакомых с соционикой и не очень зазорно.

В этой главе будут рассмотрены взаимодействия мозгов различных типов. В том числе и механизмы (общие принципы). Венцом творения является методика оценки интертипных отношений и соответствующая таблица. А мозгодробительная часть – анализ преобразования информационных структур в четырехмерном пространстве.


Разобравшиеся в анализе могут смело записывать себя в «продвинутые соционики».


Научная часть соционики на этом закончится и перейдет в прикладную:
· Работа и бизнес
· Личные отношения

· Семейные отношения

· Воспитание детей и не только…

Вечный думатель.

И днем и ночью, неустанно,
Наш вечный думатель урчит.

А. Иващенко Г. Васильев

Возможно, что Вы согласны с мнением доктора из фильма «Формула любви» и считаете, что «Голова - предмет темный и исследованиям не подлежит». Если это так, то срочно пора брать на вооружение новый лозунг: 
«Мозг – главный инструмент человека!»

Как и любой другой инструмент, мозги необходимо содержать в порядке, знать инструкцию по эксплуатации,  использовать строго по назначению, достичь в искусстве использования необходимого мастерства.

Что ж это за такой инструмент, наша думалка? 

Мозг – машина по обработке информации.

100% времени голова занята приемом новой информации и согласованием принятого с поступившим ранее. Поступившее ранее и упорядоченное является внутренним отражением окружающего мира. Решения и поступки человека основаны именно на этом отражении. Чем точнее отражение – тем адекватнее поступки.

Работу психики можно сравнить с художником, который стоит перед огромной картиной, нарисованной красками. Художник смотрит в окно и переносит пейзаж на картину. Если меняется погода, время года, сюжет в окне – художник старательно вносит изменения в картину.  Если изменения в окне небольшие – художник успевает все нарисовать маленькой кисточкой, тщательно подбирая цвета. Когда же поток изменений увеличивается, приходится менять кисточку на валик или даже пульверизатор, что-то  набрасывать контурами - с тем, чтобы потом дорисовать, когда будет поспокойнее.  

Любимое время художника – ночь. Ночью в окно ничего не видно и можно спокойно работать над деталями своей картины. Разгрести все то, что не успелось за день или даже за множество предыдущих дней. Обычные люди регулярно спят. Именно в это время  у психического художника столь необходимая ночь.

Чем больше «задолженность» - тем менее симпатична картина. Важно регулировать объем потока поступающей информации. Это один из ключевых моментов управления порядком в голове и своей судьбой. 

Второй момент – содержание картинки. Внутреннее отражение повторяет те части реальности, которые Вы показываете «художнику».  Будете регулярно показывать футбол -  отражение заполнится детальными картинками футболистов-тренеров-комментаторов. Отдадите предпочтение «Дому-2» – в голове поселятся его зверушки. А  если займетесь строительством – будут детально проработанные шурупы, гвозди и другие аппетитные стройматериалы.


В нашем примере аналогией силы эмоций будет объем красок, которые наносит на холст художник. Психические краски обладают одной особенностью – они не застывают до конца. И каждый новый мазок смешивается с предыдущими мазками, создавая новое сочетание. В голове человека нельзя полностью стереть предыдущее, можно только добавить новое поверх старого. И старая картинка будет выползать в разных местах.  А для каждой новой версии или исправления будет необходимо все больше и больше краски.

И напоследок - о характере внутреннего художника. У каждого внутреннего художника своя специализация. Быстрее и точнее  всего он умеет рисовать по своей теме. С этой «темой» человек рождается и она неизменна в течение всей жизни. Как только художнику приходится отклоняться от предначертанного,  производительность падает. Чем больше отклонение, тем сильнее, вплоть до полного интеллектуального паралича. «Тема художника» - упоминавшийся психологический (соционический) тип.    
Глубокое понимание собственного типа – основа разумного и правильного использования собственного психического инструмента.
Понимание типа окружающих – основа продуктивных отношений.

К нашему художнику мы еще, может быть, вернемся для демонстрации разнообразных интересных фактов. А сейчас рассмотрим работу психической машины чуть более формально и подробно.

Нейросеть, условные рефлексы, информационные конструкции 


Человеческий мозг можно разделить на две части:

· Лобные доли, в которых живет  информация, сознание, подсознание и весь остальной интеллект.
· Все остальное, предназначенное для ввода/вывода этой информации, обеспечения животной жизнедеятельности.

Мы будем рассматривать первую часть, а заинтересованные в полном объеме знаний могут обратиться к литературе по физиологии головного мозга. Что важно: мы будем рассматривать работу нейросети с точки зрения обработки информации. Будем  сравнивать методы обработки с компьютерными системами. 
Все множество интеллектуальных ресурсов человека состоит из небогатого перечня элементов.
Рецептор. 

Элемент, который реагирует (или не реагирует) на соответствующий раздражитель. Нечто вроде выключателя. Если внешний сигнал превышает пороговый уровень рецептора, рецептор посылает сигнал в мозг.  И этот сигнал бинарный. Т.е. 0 или 1.
Специально для аудиофилов: если вы заметили, человек оцифровывает сигнал уже на первом этапе восприятия. В том числе и звуковой.   
Нервное окончание или аксон.
От рецептора в мозг идет длинная веревочка, которая, по сути, является проводом в электрической изоляции. Все активные элементы мозга соединены нервными окончаниями различной длины. Такие провода между нейронами называются аксонами.
Синапс.
Этим красивым словом обозначается устройство, которым оканчивается аксон. Синапс – один из элементов запоминания. Сигнал, пришедший по аксону, активирует синапс, который вырабатывает сигнал активации нейрона, которому данный синапс принадлежит. Мощность сигнала синапса зависит от регулярности использования этого синапса. Чем чаще он используется, тем мощнее будет продуцируемый им сигнал.  
Нейрон.

Нейрон – основной логический элемент. К каждому нейрону присоединяются сотни  проводов-аксонов. Нейрон суммирует сигналы, «одновременно» пришедшие по разным линиям и активируется при превышении суммой входных сигналов внутреннего порога. Как  и в случае с синапсами, порог возбуждения нейрона обладает свойством запоминания и понижается с увеличением частоты использования. 
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«Обучение/запоминание» 

[image: image2]
Т.е., чем чаще происходит возбуждение нейрона, тем меньшие «усилия» необходимы для его последующего возбуждения. Аналогично, чем чаще задействуется синапс (и его связь), тем больший вклад он вносит в возбуждение «родного» нейрона.
В отличие от компьютера, состоящего из отдельных модулей для ввода/вывода, хранения, обработки информации, мозг человека использует полностью интегрированную структуру типа ассоциативная нейросеть. 
На рисунке изображен процесс распознавания образов в целом. Различные комбинации активированных рецепторов приводят к возбуждению нейронов, ассоциированных с этими комбинациями.
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Собственно, на этом месте с рецепторами можно прощаться. Они выполнили свою задачу – возбудили соответствующие внешним образам нейроны.

Итак, входящая информация сразу активизирует соответствующие зоны нейросети и тем самым активизирует обработку этой информации. Суть обработки  - образование  рефлекторных связей одновременно активизированных зон и эмоциональных центров.
Для иллюстрации рассмотрим пример:
«Возвращается муж из командировки…»

Ваша психика уже подогнала слова «жена», «любовник» и т.д.? Образы соответствующие?  Эмоции появились, связанные с такого типа анекдотами?

Входящей информации было три слова: «возвращается» «муж» «командировка»

Активизированы были эти и другие ассоциированные с ними понятия («жена» «любовник»…)
Обработка входной информации заключилась в том, что теперь персонально у Вас с этим анекдотом ассоциируется еще и «книжка по психологии» и «место, в котором вы этот кусок читаете», «настроение, в котором Вы сейчас находитесь» и все остальное, что происходит с Вами в ближайшее время.
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Первично органами чувств была активизирована одна группа нейронов (образов). Красные стрелки активируют нейроны «Муж», «Возвращается», «Командировка».
Далее сигналы дойдут до всех нейронов (образов), связанных с первой партией. Но из нейронов второго уровня активируются только те, у которых будет преодолен порог возбуждения. В примере нейроны «Любовник», «Жена», «Шкаф», имеют большую вероятность быть возбужденными, чем нейрон «Жених».

Далее эта цепочка возбуждений продолжится, подключая все новые и новые нейроны.

 Эта цепочка будет продолжаться достаточно далеко и долго, пока не будут отработаны все связи и не произойдет возбуждение всех нейронов (образов), которые в достаточной степени связаны с первоначальной точкой, возбужденной сигналом от органов чувств. Такой вид обработки поступившей информации обладает свойствами параллельности и затухания. Обычно называется торможением. 

Представьте рыбу, которая вплывает в сеть. Она застревает в одной из ячеек, дергается, заставляя сеть сотрясаться. Ниточки сети передают возмущения к узелкам, те - к соседним узлам и далее. На каждом уровне колебания слабее и через пару метров их можно заметить только сильно вооруженным взглядом.
Для наглядности приведу еще один рисунок.
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Цифры обозначают последовательность возбуждения нейронов.
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Можно говорить о том, что из центра возбуждения распространяются волны по связанным нейронам. При этом общее свойство нейросети – затухание возбуждений. 

На следующем рисунке - схема связанных образов. Более толстые линии обозначают более сильные связи. При практическом анализе того, что творится в голове, не так важна последовательность активации нейронов, как интенсивности связей между ними. 
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Итого: поток внешних сигналов от органов чувств не является случайным и хаотичным.  Он,  как свет в проекторе слайдов несет картинку, несет «изображение» внешнего мира. Именно это структурирование и создает информационные конструкции внутри нейросети.
Видели трико с оттянутыми коленками? Форма коленок на ткани – отражение реальности коленок в трикотаже штанов.

Если вас интересует, чем наполнена Ваша голова  – это многочисленные оттянутые трико… т.е. информационные конструкции, отражающие связи между различными реальными объектами. Способность нейросети к рефлексии  (часть механизмов запоминания) связывает образы, пришедшие в  один или близкий момент времени. 
Вербальные и невербальные каналы получения информации

Очень важно, что у человека есть  два канала  получения информации.
Первый канал – невербальный. Это зрение, обоняние, слух, тактильные, и вкусовые ощущения. Информация, полученная от этих органов чувств, приводит к активизации соответствующих образов. Группу этих образов принято называть  «сенсорными». 

Второй канал – вербальный. Он распознает визуальные, звуковые и другие знаки.  Суть происходящего при работе вербального канала в том, что  активизируются  образы, которых нет в непосредственной  доступности. 
Читаете Вы словосочетание «высокая грудь» и черные рисуночки мелкого размера трансформируются в весьма симпатичные образы,  да и эмоциональный фон несколько меняется…. 
Образуются новые рефлекторные связи между имеющимся и не имеющимся в наличии образами. Женских прелестей в наличии нет, а  ассоциации  данного текста  с ними начинают образовываться. 

Образы знаков обычно называют интуитивными. Наличие сильно развитого вербального канала отличает интеллект людей от животных. 

[image: image8] На этом рисунке прочитанная фраза «Ночь, улица, фонарь, аптека» трансформируется в связь эквивалентных визуальных образов. Наверное, легко догадаться, что авторские и читательские визуальные образы весьма сильно различаются.
Фокус внимания. Сознание и подсознание.

Органы чувств постоянно активизируют соответствующие внешней обстановке области нейронов в коре головного мозга. А в самой коре присутствует некоторое остаточное  возбуждение, обусловленное цепочками от предыдущих активаций.

К примеру, художник поливает из краскопульта в эротическом углу картины, а незасохшие краски из угла с работой продолжают растекаться на заднем плане.

Наиболее активная область из всех активизирует внимание центра бодрствования. Этот хитрый центр последовательно  активизирует область за областью  в ассоциативной нейросети. Очередность определяется активностью областей. Кто самый активный – туда он и «бежит». 

Череда смены областей и, соответственно, ассоциированных с ними образов является потоком сознания, чередой мыслей. Периферийная активность нейронов – подсознание.
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Центр бодрствования завязан на дыхательную систему. В процессе одного цикла дыхания можно задержать внимание сознания на одной области. Но с новым движением диафрагмы – цикл центра бодрствования, а вместе с ним и фокус внимания, переместятся на новое, наиболее актуальное место.


Как понятно из названия, центр бодрствования работает только во время бодрствования. По ночам он хочет спать, а когда спит – работает только подсознание.


Этот важный период позволяет нейросети снизить общее возбуждение от  дневной активности. Это общее возбуждение вводит всю систему в неблагоприятный режим работы. Потребление энергии в этом режиме возрастает, а качество обработки информации сильно снижается. Вспоминаете себя вечером?  

Процесс деятельности центра бодрствования в поле образов принято называть возбуждением. Хотя истинная цель этого механизма – торможение. Торможение через  истощение.  



Последовательное переключение центра бодрствования по образам создает устойчивые пути движения. Эти устойчивые пути есть память в тривиальном смысле этого слова.
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Два метода обработки информации
Если обобщить, то можно заметить два глобальных метода обработки информации в головном мозге человека:

· Параллельный способ.  Способ, непосредственно связанный с возбуждением соседних нейронов.

· Последовательный способ. Способ последовательного перемещения внимания и возбуждения.

Оба способа имеют множество проявлений на сознательном уровне и наверняка знакомы читателю. 

Возможности последовательного мышления традиционно используются для решения сложных задач. Однако, весьма интересно сознательное перенесение таких задач на параллельный уровень мышления. Скажем, методики типа «переспать со сложной задачей». Сложная задача откладывается сознательно, внимание переключается на другое. Но возбужденное состояние нейросети  сохраняется. Когда же сознание возвращается к решению задачи, понимание взаимоотношений и связей образов-условий уже подверглось параллельной обработке. 
Истощение нейронов.


В процессе возбуждения нейроны истощают свой восполнимый потенциал энергии, необходимый для этого самого возбуждения. При попадании в фокус центра внимания – особенно быстро. Это приводит к автоматическому перемещению активности в другие области образов. Конечно, запасы не истощаются за раз полностью. Их снижение приводит ко все более высокому порогу реагирования. Т.е., требуется все более и более веская причина (больший объем внешних или внутренних сигналов активации) для возбуждения «уставшего нейрона».


Для третьего раза подряд одной старой подруги  уже недостаточно – требуются две новые.
Эмоции и лимбическая система.
Ассоциативная нейросеть имеет связи с многочисленными центрами лимбической системы, возбуждения которых воспринимаются нами как эмоции.  Собственно, первоначально это - «образы» внутренних органов чувств. Отражение состояний нашего тела. Этакое настоящее шестое чувство. Не путайте с интуицией и эзотерикой…

Местоположение эмоций в графическом представлении:
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Первоначально внешние образы свободно ассоциируются с имеющимися в наличии эмоциональными состояниями тела. А впоследствии через рефлекторные связи активизация внешнего образа создает ассоциированное эмоциональное состояние.

Очень хочется кушать. Ребенок испытывает чувство голода и орет, ему плохо. Потом появляется мама, дает ему грудь и приходит чувство сытости, удовлетворения, благодарный мозг стимулирует эндорфиновые центры. Зрительные и другие образы мамаши начинают ассоциироваться с переходом от чувства голода и страха к чувству  сытости и удовольствия. И через некоторое время наступает обратная ситуации, когда вдруг появившаяся мамаша своим появлением запускает рефлекс. Ребенок успокаивается.

С возрастом это влияние внешних образов на эмоциональное состояние искажает  естественную картину реакций тела. Чем старше человек, тем труднее ему отличить причину эмоций. То ли настроение мутное от мутного состояния внутренних органов, то ли  внешняя ситуация не сильно радует и вызывает такие переживания. А запоздалая реакция на сигналы тела опасна для здоровья. 
  Память.
Про память оставил напоследок. 
Сознание есть смена нейронов-образов в фокусе центра внимания. Воспоминания - это образы, подсунутые нейросетью в фокус внимания. 

Специалисты по компьютерам знают, что память - это не столько сама информация, сколько методы адресации, выборки, поиска. Память - это не нечто хранящееся в голове в виде картинок, текстов и т.п. – это способность головы выдавать определенные образы в соответствии с запросом.

Адекватные отклики воспринимаются как хорошая память. Неадекватные –  как плохая.
Самые важные параметры головы после размера шапки.
Пора переходить от принципов устройства к параметрам функционирования этих механизмов.

Как и всякий механизм, психика имеет определенные параметры, описывающие ее способности по выполнению поставленных перед ней задач.

Каждый человек рождается с четырьмя предустановленными параметрами системы обработки информации! 

Их нельзя изменить! 

Они не меняются сами!

И они определяют форму информационных структур внутри нейросети, «формат файлов».

Параметры:

	Параметр
	Варианты установок

	Нальность
	Рационал
	Иррационал

	Вертность 
	Экстраверт
	Интроверт

	Чувствительность ко внешним (невербальным) сигналам
	Сенсорик
	Интуит

	Эмоциональная чувствительность
	Этик 
	Логик


Причины, по которым у человека именно четыре параметра и каждый из них имеет именно два значения, науке пока абсолютно точно не известны. Зато сами факты такого состояния дел «сурьезными» людьми под сомнения не ставятся. И даже если, в угоду законченным скептикам, считать их условными, их практическое использование дает шикарные результаты.

Чувствительность ко внешним (невербальным) сигналам (Сенсорики и  Интуиты)


Рассмотрим место дихотомии интуиция/сенсорика на общей схеме:
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Активность центра бодрствования сенсориков сконцентрирована в области внешних сигналов (красная стрелка). Эти сигналы имеют явный приоритет. Благодаря этой концентрации  «обработанность», «насыщенность» и «адекватность» естественным образом смещена в область внешних образов.   

Аналогично, активность центра бодрствования интуитов смещена в область более удаленных от рецепторов центров, используемых для производных и более абстрактных  значений-образов. На рисунке это направление обозначено синей стрелкой.
 Сенсорики очень, очень чувствительны к информации, поступающей по невербальному (сенсорному) каналу от органов чувств. Минимальные изменения окружающего пространства ими ощущаются и занимают достойное место.  

А интуиты - напротив. В их процессор попадают сигналы только среднего и крупного калибра.    
Через такое различие, сенсорики - на «ты» с предметным материальным миром. Сложные абстракции требуют дополнительных усилий. 

Интуиты живут где-то во внутреннем мире, несколько рассеяны, титаны мысли и не очень практичны.
Сенсорный тип психики
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Интуитивный тип психики
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Вертность
Мало найдется людей, которые не слышали про экстравертов и интровертов. Но от этого только сложнее… суть этих различий была предметом дискуссии в научной среде в течение 100 лет. 

Как самостоятельные  понятия, пусть бы они  имели любое значение. Но в процессе использования, для практических целей, потребовалось их сильно уточнить.

Передовые исследования соотносят этот параметр с силой реакций нервной системы. Интроверты реагируют раньше и мелкой реакцией, а экстраверты - позже и более сильной.

Для целей нашего повествования, рассматривающего голову как информационную машину, составим определения в терминах структурирования и обработки информации:

Нейросеть  интровертов склонна возбуждать образы и понятия, тесно связанные друг с другом. Переключения на относительно удаленные образы происходит редко.

У экстравертов часто активизируются связи между более удаленными образами.

В нашем примере с рыбой и сетью, сеть интроверта связана из тонких и упругих  ниточек, а у экстраверта - из толстых и жестких. У интроверта рыба сильно раскачивает сеть в том месте, где она попалась. А у экстраверта ходит ходуном вся сеть целиком.

На практике это означает, что интроверты все время ковыряются  в деталях и с усилиями охватывают ситуацию целиком. А эктраверты - легко обозревают картину в целом и с усилием занимаются деталями.

Рыбный пример хорош для понимания глобальных результатов проявления экстраверсии и интроверсии, но несколько запутывает, перенося причину на саму нейросеть с образами. 

По моему мнению, основным виновником такого положения дел является центр бодрствования. Или, точнее, режим его реагирования. 

У интровертов он переключается раньше и его активность невелика. 
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Благодаря этому центр бодрствования «истощает» небольшую область нейронов и переключается на «соседнюю», которая по смыслу «близка» предыдущей.
В экстравертном варианте активность ЦБ больше, больше и выбиваемая им область нейронов. Как следствие - «информационный прыжок» существенно длиннее. Что обуславливает обзорный взгляд экстраверта.  
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Стереотипные конструкции, образующиеся у разных типов, будут иметь соответствующие свойства. 
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Эмоциональная чувствительность

Параметр эмоциональной чувствительности разделяет человечество на очень чувствительных этиков и здравомыслящих логиков.

Все внутренние образы этиков обладают ярко выраженной эмоциональной окрашенностью. Этики в этой окрашенности отлично ориентируются. Благодаря такому свойству они хорошо считывают эмоциональные состояния окружающих и могут тонко управлять ими. Обратной стороной такого полезного свойства является нарушение сухой формальной логики.

Предположим, этик складывает приятную цифру «пять» с неприятной цифрой «два».

«Семь» - цифра более приятная, чем «пять», поэтому она никак не может получиться от сложения менее приятной «пятерки» с совсем неприятной «двойкой»… «Шесть», скорее всего подойдет… 

У логиков с расчетами  все в порядке.  Здравый смысл - их сильное место. Жаль только, эмоциональная чувствительность  - слабое.

Наиболее вероятная причина такого положения вещей – сильная или слабая связанность лимбической (эмоциональной) системы с полем образов (смотри рисунок). 
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Нальность
Параметр нальности имеет существенно большее влияние на множество процессов, чем остальные параметры. Наиболее вероятным источником этого параметра является интенсивность рефлексообразования в нейросети.
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Как следствие, структуры из связанных образов будут иметь различный размер.
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В частности, значение этого параметра нальности определяет значимость текущего момента. 
Иррационалы чрезвычайно зависимы от текущего состояния. Все, что происходит в данный момент, имеет сильный приоритет: настроение, мысли, события, погода, люди и т.д.  От этого иррационалы сильны в импровизации и имеют проблемы с выполнением планов и дисциплиной. 
Иррационалы ориентированы на то, чего еще нет. Имеющееся в настоящем их не сильно интересует.
У рационалов сниженный приоритет текущего момента. В этом вопросе они полностью противоположны иррационалам. Предпочитают действовать по плану, поспешать неторопясь, любят хорошо подготовленные экспромты, неуверенно себя чувствуют в ситуациях, требующих сильной импровизации, легко поддерживают дисциплину, правила и ритуалы.
Соотношение внимания к существующему  и несуществующему у рационалов - в обратном соотношении, чем у иррационалов.  Рационалов более влечет то, что уже есть в наличии.

 Конечно, вышеперечисленные параметры далеко не единственные, которые описывают характер человека. Но они совершенно необходимы и достаточны для описания механизмов обработки информации.
Формат информационных конструкций в голове отдельного человека определяется именно этими параметрами.
Если Вы - Иррационал-экстраверт-сенсорик-этик, то все, что от Вас исходит, будет иметь этот формат. Содержание - любое, но формат - именно такой.  

И всем остальным придется перекодировать Ваш формат в свой собственный для того, чтобы понять содержание.

Если Вы читаете книгу, легкость текста зависит не только от мастерства автора, но и от сочетания соционических форматов автора и Вашего собственного.

А сейчас осветим еще один важнейший аспект человеческой жизни.
Основная потребность


В моем детстве была шутка про то, что человек по природе – страшный наркоман, без еды не может прожить и месяца, без воды - недели, а без воздуха - и пяти минут. Я и одноклассники сильно смеялись…  Изучение психологии показало, что реальная ситуация если и не очень соответствует в некоторых деталях, то в сути еще радикальнее.


Человек по определению наркоман. Нашему мозгу требуются эндорфины. Регулярно. Эндорфины – наркотик, который вырабатывается внутри. Все наркотические вещества, вредные привычки, всякие зависимости, секс и т.д. стимулируют выработку эндорфинов, а уж они, в свою очередь, приносят чувство удовлетворения психике. Если эндорфинов не хватает – человек начинает судорожно выискивать способ активизировать центры выработки эндорфинов. Более всего это напоминает водолаза, которому пережали шланг.


Лучший пример, иллюстрирующий ситуацию – очередь в кассы любого супермаркета. Загляните в тележки. Они забиты не очень полезной, но очень вкусной едой. Наркоманы затариваются ништяками! Содержимое тележек на 90% предназначено для выработки эндорфинов и только на 10% - для удовлетворения потребностей в пище.


Сейчас я раскрою тайну, которую отлично скрывают многие психологи, потому что ее не знают.

Необходимо планировать регулярное поступление стимулов для эндорфиновых центров из цивильных источников. В противном случае, природа заставит Вас воспользоваться наиболее доступным. А доступное - не всегда самое полезное.

Этот нехитрый тезис  естественным образом перетекает в вопрос: «Какие источники стимулов эндорфиновой системы существуют и какие стоит использовать?»

Простого ответа на этот вопрос не существует. В основном, из-за того, что каждый источник стимулов обладает персональной эффективностью по отношению к конкретному человеку в отдельный момент времени. Одних прет от Димы Билана – других тошнит. А есть такие, кого раньше перло, а теперь - уже нет, и тенденция подсказывает, что пора запасаться удобными пакетиками средних размеров. И «стоимость» использования источника индивидуальна для каждого конкретного отдельного человека.


Для того, чтобы решить эту задачу правильно, необходимо понимать правила игры и иметь достаточный свободный «вычислительный» ресурс в голове.


Правилам игры посвящена эта книга, а освободить ресурсы – задача читателя.


Важно понимать, что эндорфиновые механизмы, да и вся голова в целом, не так уж и продвинуты сами по себе. Если самостоятельно не заниматься планомерной организацией своей жизни на основе научных знаний и здравого смысла, источники удовлетворения будут из линии: кино-вино-домино. В лучшем случае. Худший вариант  можно посмотреть в телевизоре – там это любят.

Тривиальные источники удовлетворения обычно называют зависимостями. Хотя, по своей химической сути, они не сильно отличаются от всех остальных.

Вопросы для самопроверки:

· В чем основная функция психики?

· Как информация попадает в нейросеть?
· Как нейросеть обрабатывает информацию?

· Как работает центр бодрствования?

· Как образуются информационные конструкции?

· Как работает подсознание?

· Как работает сознание?

· Как взаимосвязаны эмоции и образы?

· Перечислите четыре дихотомии, определяющие способ, которым психика обрабатывает информацию?

· Как, предположительно, проявляются эти четыре дихотомии на физиологической схеме мозга? 

Вечный думатель в деле.
Инструкция по эксплуатации головы.
RTFM – Read The Fucking Manual.
Прочтите, наконец, описание.


Итак, Вы - счастливый обладатель одного из 16 типов устройства головы. Может быть, Вы это и без меня знали, может, у Вас возникла версия после прочитанного, может быть, она - правильная, а может - и нет, или вообще никакой версии еще не образовалось.
В любом случае, не будем торопиться с выводами о себе…. 

А чего полезного можно из этой информации про тип извлечь? Самое простое: сравнить имеющиеся способности с различными задачами, которые решает человек в жизни.

Каждое дело имеет свою информационную составляющую.

Например, когда человек рисует, информационная составляющая – поток графических образов разнообразной формы и цвета.
А если человек решает математические задачки – поток знаков и их комбинаций.

Или идет знакомиться с девушкой, тогда – поток эмоционально окрашенных сигналов о настроении.

Каждый поток необходимо обработать своим специфическим образом.

Кому будет проще понять настроение девушки? Сенсорику или интуиту?
Правильно…. этику!

С графическими образами разберется сенсорик. С математическими – интуит.

А сможет ли сенсорик справиться с математикой? Наверняка! Но ему это будет стоить дороже.

Осталось определиться с соотношением затрат для разных типов.

Так как методики для точного расчета не существует, предлагаю читателю воспользоваться результатам «экспертной» оценки:
По трем дихотомиям (этика/логика, интуиция/сенсорика, экстраверсия/интроверсия)  разница составит 2 раза. 

А по нальности (рациональность/иррациональность) - в 3 раза.

Итого: в крайнем случае, разница по производительности составляет 24 раза!
В качестве примера рассмотрим решение какой-нибудь задачи.
Предположим, это - классическая логистическая задача: необходимо построить путь обхода разнородных точек. Порядок обхода - по алфавиту, формальному признаку. 
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Образы, которые необходимо составить в правильную последовательность, расположены в интуитивной области, в некоторой степени обособлены, формальны. 

На рисунке нарисован оптимальный обход. Что-то близкое будет продуцировать психика с набором параметров: Интуиция, Логика, Экстраверсия, Рациональность.

Теперь начнем заменять параметры на противоположные:

«Те же», но интроверсия:
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Интроверт будет делать переходы между разнородными точками через дополнительные промежуточные точки-понятия (вернее там, где у экстраверта будет одна промежуточная точка, у интроверта их будет три).  

Аналогично заменим интуицию на сенсорику:


[image: image23]
Накатанные переходы внимания из интуитивной в сенсорную области заставят совершить определенное количество «лишних движений». Если же непосредственное окружение будет активным, количество отвлечений еще увеличится. Этим объясняется бОльшая необходимость сенсорикам спокойной обстановки для размышлений.
Иррациональное решение:
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Жесткие, короткие конструкции будут постоянно уводить внимание от задачи на отвлеченные объекты.

Этическое решение:
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Формальная логика под сильным влиянием эмоциональной системы нарушается. Это приходится компенсировать разнообразными дублирующими механизмами проверки («стереотипы служебного назначения»). Там, где логик получит правильный вариант со второй попытки, этику понадобятся все 10.
Если мы начнем совмещать отклонения от оптимума по двум и более дихотомиям, мы будем наблюдать разрастание «лишних переходов» по типу каждого из отклонений. Скажем…
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При этом количество этих «переходов» будет расти в геометрической прогрессии от числа несовпадающих дихотомий.
Гении и посредственности
Тут, конечно, возникают вопросы: и все-таки, что за странная цифра 24? Неужели действительно так много? И т.п.

Скажу сразу – цифра действительно «неосновательная» такая. И сами коэффициенты оценены «по ощущению»,  и нет никакой по-настоящему строгой логической базы для того, чтобы вот так просто их перемножить. Сплошные личные впечатления… но чем богаты...

Как эти цифры применять и как они связаны с практикой?

Это такая очень приблизительная оценка ситуации. В практическом случае - масса вариантов. 

Всю жизнь тренировавшийся в поклейке обоев интуит, обставит сенсорика, делающего это первый раз в жизни. Но если они оба первый раз в жизни увидели клей и рулон… Еще разительнее отличие, если они серьезно потренировались в вопросе. Рассматривание результатов интуита приведет к мысли о том, что он зря потратил на это дело лучшие годы.
Важным моментом является то, что вычислительный ресурс человека весьма ограничен. Ведь в сутках всего 24 часа. Сколько теорем из курса высшей математики вы можете освоить за час? А если очень надо, сможете в 10 раз больше? Вспомните ощущения вечера трудного дня (Настоящие, а не от альбома Beatles).   Как бы вы оценили снижение своей производительности? Взялись бы за особо важные дела, требующие концентрации и свежей головы или оставили бы до утра?

Если деятельность (работа) предполагает расход вычислительных ресурсов оптимального типа в количестве 4 часа в день?  А ваш тип отличается на пару параметров и, следовательно, вам необходимо затратить от 16 до  24 часов.  Что о Вас будет думать начальник? Большинство людей спасает только то, что нормы рассчитывают «по среднему» и более 1-2х часов чистого времени не планируют.  
Если наблюдать за людьми, которые в течение длительного времени работали в стабильных режимах загрузки, можно составить таблицу их успехов.
	Эффективность
	Отклонение от оптимума
	Оценка достижений

	1
	Полное совпадение 
	Отличный или талантливый специалист, гении

	½ или 1/3 
	Отклонение по одному параметру
	Хороший специалист

	¼ или 1/6
	Отклонение по двум параметрам
	Посредственность. Не нашел себя.

	1/8 или 1/12
	Отклонение по трем параметрам
	Жалкий неудачник.

	1/24
	Полное несовпадение
	«Мы его сразу выгнали, а теперь он…»


На эту таблицу оказывают некоторое влияние дополнительные источники загрузки. О них - чуть ниже. Если общая внешняя ситуация благоприятная – оценка несколько смещается вверх. Если неблагоприятная, то оценка ухудшается.

Что-то мне кажется, что я недостаточно акцентировал тезисы про связь загрузки и жизненного успеха… 
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Что такое хорошо и что такое плохо.

Если вы заметили, психика обладает сильными стереотипными свойствами «по определению». Информация в голове хранится в виде стереотипов. В момент своего появления стереотип начинает жить своей собственной жизнью, отличной от реальности, которую он призван описывать. Чем дальше стереотип от реальности – тем меньше адекватность человека в целом. А адекватность – это то, чего всегда не хватает. Повысить адекватность может своевременная постоянная замена старых стереотипов на более свежие и адекватные версии.

На этот процесс обновления влияет две составляющие: 

1. прежде всего, устойчивость и жесткость стереотипов, которые есть на данный момент 
2. наличие свободных эмоционально-интеллектуальных ресурсов 

Жесткость имеющихся стереотипов – производная от культурных традиций, привычек, общего программирующего фона, жизненных обстоятельств, заставляющих производить смену стереотипов с той или иной частотой. 
Стабильная жизнь, наполненная естественными  ритуалами (типа деревенской), порождает более устойчивые конструкции, чем вынужденные скитания и поиск своего применения в  мультикультурных, бурлящих городах. 
Любую составляющую жизни можно оценить по степени навязывания, жесткости, неадекватности стереотипов.
Точно так же, у каждой составляющей жизни есть и значение мощности самого загружающего потока. Причем, оценка количества зависит не столько от источников загрузки, сколько от адаптированности психики конкретного человека к данному типу загрузки.

Небольшой пример:  Ученик в школе находится под большим давлением стереотипов о том, какой должен быть идеальный школьник: внимательный, старательный,  аккуратный, усидчивый и т.д. в том же духе. Такие требования выдвигает и сам процесс обучения. Данное требование идеально сочетается с интровертом, рационалом, логиком и  интуитом в одном лице, что нивелирует влияние  жесткой загрузки. Тем, кто по характеру сильно не совпадает – не повезло… 
Итак, мы определились с тем, что различные задачи и образы жизни загружают психический процессор в различной степени.

Самое время перечислить остальные источники  загрузки. Вместе с задачами  их пять:

· Работа. Дела. Хобби. Образ жизни.

· Общение с окружающими.

· Психические травмы.
· Паразитные загрузки

· Устойчивые коллективные стереотипы.

Эти пять источников загрузки плавно перетекают друг  в друга. Отличие - в механизме, которым они эту загрузку создают.

Загрузка при общении.

Я уже упоминал, что соционические различия  создают различные  форматы информационных структур. При общении человеку приходится трансформировать формат из внешнего - в собственный.  В зависимости от сложности преобразования, требуется различное количество  энергии.
Кроме того, есть  косвенные затраты. Это затраты, связанные с личными целями различной степени совместимости. Для каждого человека где-то есть не только половинка, но и человек, который по любому и каждому вопросу будет почти  маниакально против.
Наверняка в Вашем окружение есть люди, с которыми особенно легко и приятно общаться. А есть такие, с которыми взаимопонимание требует определенных усилий. И, скорее всего, есть такие, с которыми Вы решили не иметь больше дел.

Когда Вы научитесь определять типы, Вы с удивлением обнаружите, как Ваши ощущения будут совпадать с таблицей интертипных отношений.
Разница в объеме загрузки от обычного общения столь  велика, что можно  говорить о необходимости контроля и управления расходованием ценного вычислительного ресурса через это самое общение.
Психические травмы.
Суть этого источника загрузки психики в пораженых информационных конструкциях. 

В процессе травмирующей ситуации  образы, которые эту ситуацию наполняют, связываются очень мощными рефлекторными связями с негативными центрами лимбической системы.

Скажем, переживание насилия в раннем детстве надежно свяжет сопутствующие насилию образы со страданиями. Если ребенка пороть под классическую музыку, то потом поход в консерваторию будет надежно портить настроение и не доставит радости. 

Последующее использование «замазанных» образов вместе или по отдельности вызывает устойчивые негативные реакции. При слишком сильном негативе психическая система блокирует эти образы, выключает их из оборота. Создает специфические пути обхода. Со стороны это воспринимается как специфическое неадекватное поведение. Внутри травмированной психики ситуация требует дополнительных ресурсов для постоянной неестественной состыковки «здоровой» и  «больной-фиксированной» частей отражения.
Предположим, Вы рисуете Красную площадь. Но в силу каких-то политических причин Вы не можете рисовать Мавзолей. Тут же возникает вопрос: «А что рисовать вместо мавзолея? Стенку, которую не видно? Большой грузовик, который приехал и все загородил? Что-то еще?»  В общем, это очень затратно и требует чистки…
Паразитные загрузки
За паразитные загрузки следует благодарить окружающих. Это такие устойчивые конструкции, часто - сильно эмоциональные, которые долго вертятся в голове и тем самым пожирают ресурсы.
Типичный пример: к вам приходит знакомая тетушка и рассказывает с ужасающими подробностями историю про несчастье соседей. Вы потом еще неделю с содроганием вспоминаете все по ночам. Вместо секса….  

Или это может быть непонятно откуда взявшееся желание сделать нечто весьма хлопотное для определенного человека. Может, и желания уже нет, осталось только обязательство и вопрос: «ну и зачем я под это подписался?»

Вспомните сейчас пару человек, которые вечно хлопочут по чужим делам с непонятной мотивацией… 

И парочку любителей порассказывать  жуткие истории из жизни… 

Если нечто подобное встретится вам в дальнейшем, самое разумное - сразу дистанцироваться, до того как это все поселится в голове. 
Не страха ради, а в целях полноты описания скажу, что в голове довольно много задних ходов. И эти черные лестницы могут быть также использованы для запихивания Вам в голову всяческого мусора. Более того, чаще всего он туда так и попадает. В этих случаях сторожить парадный подъезд неактуально. Актуально развивать чувствительность к сигналам подсознания.

Устойчивые коллективные стереотипы  

В этой части мы только упомянем такой источник загрузки. Грандиозность  коллективных стереотипов  превышает самые смелые предположения.  Более всего поражает то, что абсолютное большинство не только обывателей, но и специалистов абсолютно «не в курсе».

Это как если бы никто не знал значения воды в жизни и вообще не замечал ее существования.

Коллективный стереотип – растиражированная информационная структура. Одно из ее свойств – устойчивость формы внутри психики, поддерживаемая извне остальными носителями стереотипа.
 Множество людей, думающих одинаково на определенную тему, этим самым  поддерживают в Вашей нейросети аналогичный стереотип.

И не важно, соответствует этот стереотип реальности или нет. 

Реальность вкупе с психической машиной будут стереотип адаптировать к адекватному состоянию, а коллектив – поддерживать в исходном стереотипном состоянии.
Вот эта борьба и пожирает дефицитные ресурсы. 
Примеров коллективных стереотипов и их паразитного действия множество:

· Профессиональные стереотипы (военные, пожарные, чиновники, учителя - можно брать любую специальность)
· Национальные стереотипы

· Культурные стереотипы

· Стереотипы отдельных рабочих коллективов (на нашем заводе принято тащить все, что плохо лежит, а на нашей фирме свое мнение лучше молчать в тряпочку) 
· Политические стереотипы (коммунисты, национал-социалисты и т.д.)

· Религиозные стереотипы (христиане-мусульмане, свидетели Иеговы, Белое братство, и т.п.)

· И т.д.

Непременным признаком коллективного стереотипа является большое число

 участников, традиционные ритуалы, большое количество общения на стереотипную тему. 

Осмысленный выбор образа жизни


Подведем итоги.
Есть два глобальных параметра, которые необходимо контролировать для прогресса в жизни: 

Загрузка процессора  и Поток положительных эмоций.

Контроль осуществляется выбором правильного наполнения жизни. Для каждого правильное свое, не побоюсь этого слова – уникальное, но обязательно - типное.
Вопросы для самопроверки:
· Назовите два глобальных параметра, определяющих корректность использования психики?

· Управление каким  из них наиболее актуально для Вас в данный момент?

· Перечислите пять основных источников загрузки психики?

· Какой из этих источников вносит максимальный вклад в загрузку Вашей психики в текущий период времени?

Соционические университеты.
Если те профессора, что студентов учат,

Горемыку школяра насмерть не замучат…

Ваганты.
Эта глава – инструкция по освоению соционики. Ответственность за результат переложу на читателя. Скажу, что написал - как сумел, а если читатель не смог справиться – сам дятел. 

В конце концов, нормальные люди для получения полезной информации прикладывают массу усилий, взламывая чужие сервера и разгадывая чужие пароли.  Думаю, что заинтересованного в результате шпиона не остановит то, что украденная формула - сложная и для ее осмысления требуется пара дней.
Общие принципы и Соционические аксиомы

Как в анекдоте про драку на свадьбе: “Сиди - не сиди, а начинать - надо!» Так и нам пора начать ругаться заумными словами. 

Заход в теорию…

Многолетние наблюдения за душевнобольными и опросы пойманных на улице здоровых позволили говорить о существовании следующих закономерностей:
· Существует четыре двойные установки сознания (четыре дихотомии).

· Эти установки именно двойные, не непрерывные, и не еще какие-нибудь.

· Эти установки независимы друг от друга (ортогональны).

· Человек с установками рождается.

· Установки  не меняются в течение жизни.

· Установки не зависят от внешности и внешность от них не зависит.

Это что-то вроде аксиом. Допущений, которые сделали на основе статистики. Соционика как наука ковыряется именно в нюансах этих допущений, трактовках формулировок, экспериментах, уточняющих эти допущения.

Существует масса профессионалов, которые имеют свой взгляд на этот список. Это очень полезно для развития науки. Неискушенному читателю имеет смысл знакомиться с нюансами после того, как он начнет хотя бы неуверенно определять типы окружающих.  

Основная сложность в определении установок и типов в том, что наблюдателю доступны только косвенные свидетельства. Мы видим некие проявления, но не знаем, что за этим стоит.

Допустим, мы наблюдаем общительного человека. Что это? Экстраверсия или этика… или и то, и другое? А может, не этика и не экстраверсия – просто у человека сейчас сильное желание общаться? 

Для корректного определения установок необходимо углядеть длительные тенденции,  признаки того, что человеку удобнее быть именно в этом состоянии.
Для дальнейшей работы потребуется ручка или лучше - карандаш с резинкой.

Составьте список из 20 человек близких знакомых. Тех, с кем вы постоянно общаетесь. Желательно включить в него родителей, детей, жен, мужей, родных братьев и сестер. 

Список знакомых:

	1
	
	2
	

	3
	
	4
	

	5
	
	6
	

	7
	
	8
	

	9
	
	10
	

	11
	
	12
	

	13
	
	14
	

	15
	
	16
	

	17
	
	18
	

	19
	
	20
	


Теперь составьте список из 20 специальностей, которые вы неплохо знаете. Лучше всего те, которыми вы лично занимались, имеете образование, нанимали по этим специальностям персонал, профессионально заказывали и принимали работы.

Список специальностей: 

	1
	
	2
	

	3
	
	4
	

	5
	
	6
	

	7
	
	8
	

	9
	
	10
	

	11
	
	12
	

	13
	
	14
	

	15
	
	16
	

	17
	
	18
	

	19
	
	20
	



Эти списки будем рассматривать через призму соционических параметров.

Рациональность  - иррациональность

Слегка повторюсь: значение этого параметра определяет значимость текущего момента и состояния самого человека.

Более подробно признаки рациональности и иррациональности в таблице.

	Признак
	Рациональность 
	Иррациональность

	уровень всех форм самоконтроля поведения
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	предпочтение привычного и спокойного перед новым
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	склонность к ритуалам
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	усидчивость
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	направленная на других требовательность к выполнению принятых социальных норм поведения
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	склонность к заблаговременной подготовке 
	Высокий уровень
	Низкий уровень


	предсказуемость поведения
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	высокие требования к предсказуемости чужого поведения и предсказуемости в развитии ситуации
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	организованность
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	последовательность в выполнении намеченных программ и очередностей
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	склонность к планированию дел и жизненных целей как на далекую перспективу, так и в рамках текущего дня (распорядок дня)
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	повышенный интерес к будущему с точки зрения карьеры и планирования своего поведения
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	дисциплинированность
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	устойчивость к монотонности и рутине
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	склонность полагаться на импровизацию
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	непоследовательность
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	потребность в новых, разнообразных ощущениях
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	импульсивность (в смысле быстроты и недостаточной взвешенности реакций)
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	«рваный» и нерегулярный ритм деятельности с часто меняющимся темпом, меняющимся уровнем заинтересованности, активности и эффективности
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	незаконченность, недоговоренность и незавершенность, фрагментарность, противоречивость, «оборванность», скачки мыслей
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	склонность к импровизации
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	отрицание правил и регламента, упорядочивающих жизнь
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	отсутствие или слабость предвосхищающего планирования начинаемых коротких действий и речевых высказываний – порой, начиная говорить, индивид и сам не знает, к чему подведет серию фраз и чем закончит
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	Приоритет существующего
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Приоритет еще не существующего
	Низкий уровень
	Высокий уровень


* Таблица составлена с использованием данных из работы В.Л.Таланова «Подробная кластерная структура, когнитивные и физиологические механизмы признака «иррационалы-рационалы»

Надеюсь, у Вас составилось некоторое общее впечатление о рационалах и иррационалах. Сейчас мы его применим на практике, рассортировав знакомых и оценив специальности.  

Возможно, у Вас возникнут проблемы с отнесением того или иного знакомого к соответствующей группе и, возможно, Вы будете совершать ошибки. В данный момент это не очень важно. Просто относитесь к результатам, как к сильно предварительным. Используйте это отношение и в дальнейшем определении типов. Понимание четкости и правильности в определении произрастает из предварительности и условности…  

Возможно, вам поможет перечитывание таблицы признаков «для каждого» человека. Не торопитесь…

Если у Вас есть с кем заняться этим вместе – совместное творчество может быть полезным. Как и обсуждение результатов типирования…
Знакомые Рационалы и Иррационалы:

	
	Имя
	Рационал 
	Иррационал
	Пока непонятно

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	



Оценка специальностей осуществляется по следующей шкале:

Рациональности (иррациональности) требуется для этой работы:

· Много.

· Умеренно.

· Немного.

· Вообще не нужно.

Обратите внимание, что у человека рациональность и иррациональность противопоставляются, а для специальности и то, и другое может требоваться одновременно.   

Рациональность (иррациональность) специальностей:

	Специальность
	Рациональность
	Иррациональность

	
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много

	Клоун
	
	*
	
	
	
	
	
	*

	Бухгалтер
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Помните о предварительности ваших оценок. Продолжим…

Интуиция – сенсорика
Суть двумя словами: интуиты легко уходят в себя, на окружающую действительность реагируют вяло. Сенсорики активно и точно реагируют на окружающее -  в себя уйти им все время что-нибудь мешает.

Более подробные признаки  в таблице:

	Признак
	Интуиция
	Сенсорика

	внимание к непосредственным сенсорным ощущениям с одновременным торможением и контролем фантазий
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	оторванность от реалий и непрактичность
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	сосредоточенная рассеянность в отслеживании реального окружающего, связанная с напряженной работой мысли или мысленными "фантазийными" странствиями
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	фантазийность, уход в вымышленные миры
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	интерес к предметным манипуляциям
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	актуальное настоящее занимает центральное место в сознании (одновременно снижение интереса к прошлому и будущему)
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	настырность в движении к "пусковым" стимулам (еда, секс, деньги, статус и т.п.) с одновременным пренебрежением к побочным "непусковым" раздражителям
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	предпочтение конкретных деталей перед абстракциями и обобщениями 
	Низкий уровень
	Высокий уровень 

	абстракции и умозрительные продукты считаются не менее или даже более важными в качестве фактов, чем данная в непосредственных ощущениях реальность
	Высокий уровень 
	Низкий уровень

	склонность к идеализации с использованием дополняющего и идеализирующего "додумывания"
	Высокий уровень 
	Низкий уровень

	абстрактный альтруизм, склонность думать и заботиться о глобальном мироустройстве
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	философские и глобальные "вселенские" мечты и фантазии (о смысле жизни, о человеческом "Я", об оптимальном социальном мироустройстве, о судьбах человечества и Вселенной и т.п.)
	Высокий уровень
	Низкий уровень


Определяемся с типом знакомых, как и в предыдущем случае.

Знакомые Интуиты и сенсорики:

	
	Имя
	Интуит 
	Сенсорик
	Пока непонятно

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	



Оценка специальностей осуществляется также как и в предыдущем случае:
· Много.

· Умеренно.

· Немного.

· Вообще не нужно.

Интуиция (сенсорика) специальностей:

	Специальность
	Интуиция
	Сенсорика

	
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много

	Дизайнер
	
	*
	
	
	
	
	
	*

	Программист
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Этики и логики


Этики тонко чувствуют эмоции и эмоциональные нюансы. Даже абстрактные внутренние образы этиков имеют ярко выраженную эмоциональную окраску. Внутренние образы логиков несколько дистанцированы от эмоциональных центров. Что влечет ступенчатое ощущение эмоций и изменение внутренних эмоциональных состояний.  

Таблица признаков этики и логики.

	Признак
	Этика
	Логика

	Распознавание эмоциональных нюансов
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Тонкое управление эмоциями окружающих
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Хорошее понимание эмоциональных состояний окружающих
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Непрерывное, плавное изменение внешних эмоциональных проявлений
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Наделение эмоциональными характеристиками формальных и абстрактных объектов
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Использование эмоциональной составляющей образов при формальном анализе
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Готовность идти на компромиссы ради отношений
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Ярко выраженная эмоциональная мотивация
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Способность к безэмоциональному, формальному анализу
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	Приоритет целей перед отношениями
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	Эмоции, «написанные» на лице
	Высокий уровень
	Низкий уровень



Заполняем таблицу, если устали – сделайте перерыв. Лучше глубже проанализировать, «торопиться не надо…(с кавказским акцентом)»

Знакомые Этики и Логики

	
	Имя
	Этик
	Логик
	Пока непонятно

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	



 Тут не должно быть особых сложностей. Этика требуется для специальностей, предметом деятельности которых является человек, а логика – формальные параметры.

Не путайте работу с людьми и человека как предмет деятельности.


Директор банка работает с людьми (подчиненными), но предмет деятельности деньги, кредиты, документы.


Психолог часто занимается тестами, статистикой и т.п., но предмет деятельности  - человек. 

Этика (логика) специальностей:

	Специальность
	Этик
	Логик

	
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много

	Банкир
	
	*
	
	
	
	
	
	*

	Психолог
	
	
	
	*
	
	*
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Экстраверты и интроверты

В двух словах: Склонность к обобщениям - у экстравертов и склонность к деталям - у интровертов.

Таблица признаков экстраверсии и интроверсии

	Признак
	Экстраверсия
	Интроверсия

	Поверхностная обработка информации
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Широкие обобщения
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Связанность разнородных образов и тем
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Способности ко взаимодействию с большой аудиторией
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Активность, инициатива
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Коллективизм
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Разговорчивость
	Высокий уровень
	Низкий уровень

	Глубокая проработка деталей
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	Склонность к глубоким личным немногочисленным отношениям
	Низкий уровень
	Высокий уровень

	Индивидуализм
	Низкий уровень
	Высокий уровень



Заполняем таблицу, как и в предыдущих случаях. Экстраверт – человек, которого много и который любит все грандиозное. Интроверт – тихий любитель деталей.
Знакомые Экстраверты и интроверты

	
	Имя
	Экстраверт
	Интроверт
	Пока непонятно

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	


Экстраверсия (интроверсия) специальностей:

	Специальность
	Экстраверт
	Интроверт

	
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много
	Не нужно
	Немного
	Умеренно
	Много

	Ювелир
	
	*
	
	
	
	
	
	*

	Трейдер
	
	
	
	*
	
	*
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



Мы немного потренировались в определении отдельных параметров. Скорее всего, в процессе были допущены некоторые ошибки. Для того, чтобы появилась некоторая возможность их выявить, необходимо по отдельным параметрам определить соционический тип и сравнить  усредненное описание с вашим общим впечатлением о человеке.

Отдельные параметры сводятся в соционический тип в соответствии с таблицей типов.  


Таблица типов.
	
Ориентировки психики
	Устойчивое название
	Аббревиатура

	Интроверты
	Иррационалы
	Этики
	Интуит
	Есенин
	ИЭИ (интуитивно-этический интроверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Дюма
	СЭИ (сенсорно-этический интроверт)

	
	
	Логики
	Интуит
	Бальзак
	ИЛИ (интуитивно-логический интроверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Габен
	СЛИ (сенсорно-логический интроверт)

	
	Рационалы
	Этики
	Интуит
	Достоевский
	ЭИИ (этико-интуитивный интроверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Драйзер
	ЭСИ (этико-сенсорный интроверт)

	
	
	Логики
	Интуит
	Робеспьер
	ЛИИ (логико-интуитивный интроверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Максим
	ЛСИ (логико-сенсорный интроверт)

	Экстраверты
	Иррационалы
	Этики


	Интуит
	Гексли
	ИЭЭ (интуитивно-этический экстраверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Наполеон (Цезарь)
	СЭЭ (сенсорно-этический экстраверт)

	
	
	Логики
	Интуит
	Дон-Кихот
	ИЛЭ (интуитивно-логический экстраверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Жуков
	СЛЭ (сенсорно-логический экстраверт)

	
	Рационалы
	Этики
	Интуит
	Гамлет
	ЭИЭ (этико-интуитивный экстраверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Гюго
	ЭСЭ (этико-сенсорный экстраверт)

	
	
	Логики
	Интуит
	Джек
	ЛИЭ (логико-интуитивный экстраверт)

	
	
	
	Сенсорик
	Штирлиц
	ЛСЭ (логико-сенсорный экстраверт)



Заполните таблицу с типами знакомых. Лучше всего, если вы не возьмете признаки из предыдущих определений, а напишите их по-новой. Кроме того, придется-таки выбрать одно из двух.
Сводная таблица
	Имя
	Интроверт/ Экстраверт
	Иррационал/ Рационал
	Этик/ Логик
	Интуит/ Сенсорик
	Тип

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


И еще… определите свой собственный тип.
	Имя
	Интроверт/ Экстраверт
	Иррационал/ Рационал
	Этик/ Логик
	Интуит/ Сенсорик
	Тип

	
	
	
	
	
	


Для начала сравним  результаты не с описанием каждого отдельного типа, а с описанием групповых свойств. Групп можно набрать много. Мне больше всего нравится деление на моторов-контролеров-поддержек и анализаторов.

Этики-Экстраверты или Моторы.

Моторов так назвали за их способность выделять массу кипучей энергии. И жить в эпицентре эмоциональных событий и вообще всех событий. Если не приглядываться, то кажется, что настоящая жизнь бывает только у моторов, а остальные - влачат скучное существование. Это все происходит оттого, что все доступные ресурсы моторы трансформируют в производимое впечатление и привлечение внимания. Вниманием моторы питаются. 

Потребность во внимании – самое важное моторское свойство. Если вы вдруг  мотор - знайте, что удовлетворение вам принесет только масса внимания окружающих. Не ходите к нему длинным путем типа: «заработать много денег и тогда они все будут меня носить на руках» или «открыть новый ген и тогда они все будут меня боготворить». Лучший выбор - сразу идти в проповедники, гуру, артисты, учителя, массовики-затейники и другие подобные занятия, связанные с большими тусовками. Потому как по количеству внимания изобретатель гена находится где-то между библиотекарем и секретарем сервисного центра стиральных машин и даже в экстремальном случае (типа «открыл все гены сразу») его популярность не превышает популярности вахтера женского общежития. 

Если же вам повезло и вы - не мотор, то в вашем окружении «их есть» наверняка. Признайте их право растратить свою жизнь на всяческие «Пирим-пим-Пау-пау!» и другую блестящую дребедень. Тем более, что они это сделают по-любому, а попытки «жить как все нормальные люди» будут самыми бессмысленными моментами в их жизни. 

Естественно, что при такой любви к вниманию, моторы мастерски его на себе концентрируют. Это полезное свойство необходимо использовать в мирных и практических целях. Прежде всего, это стоит сделать самим моторам. Потому как источник энергии, выделяющий ее без нагрузки в окружающее пространство, чаще всего производит взрыв и пожар с самоуничтожением как следствие. 

Не трудно сообразить, что избыток этики и экстраверсии имеет оборотную сторону – недостаток логики и интроверсии. Прежде всего, это выливается в проблемы со стратегией. Судьба мотора – выиграть все битвы и в конце узнать, что воевал не с теми.

Или заработать миллион, но в процессе потратить два и остаться всем должным.

Самые верные критики моторов – контролеры….

Контролеры или Логики-Сенсорики.

…логика и сенсорика немедленно сообщают контролерам, чем закончатся моторские начинания. Нет такого контролера, который не пытался бы однажды удержать друга-мотора от самоубийственного поступка с заранее ясным финалом. Но контролеры очень быстро учатся на своих ошибках. И после третьей попытки (максимум!) уже расслабленно наблюдают за тем, как моторы пытаются завоевать мир, заработать все деньги, выпить всю водку и переспать со всеми женщинами. Ведь это забавно! А иногда и красиво!

Кроме того, практичные контролеры всегда знают, как можно использовать мотора с пользой для себя… и даже с пользой для самого мотора, ведь у моторов обычно есть дети, женщины… и деньги тоже нужны.

Контролеры на «ты» с окружающим пространством, предметами, формами, вещами, движимым и недвижимым имуществом. Лишь бы это все можно было потрогать руками, ощутить фактуру и теплоту, посмотреть насыщенность цвета, унюхать запах.

Здравый и незамутненный логический склад ума быстро определяет настоящую цену окружающему. 

Через такое понимание действительности, все контролеры - очень хозяйственные. Хозяйством они распоряжаются умело, это их не сильно напрягает. Осознавший себя или свои особенности контролер не сопротивляется и потихоньку обрастает имуществом, недвижимостью, коммерческой собственностью и т.д. 

Контролеры очень бережно и аккуратно относятся к имеющимся в их распоряжении ресурсам. Моторы, например, часто покупают машины на последние деньги и еще в долги залезают. А сами машины будут выпендрежные, разорительные в обслуживании и мало ликвидные. Контролеры никогда не поедут «на все деньги». Запас будет исчисляться как минимум разами. Кроме того, практичность будет всегда превалировать над понтами. Если обстоятельства совсем уж допекут, контролер продаст дорогой джип и купит более практичную девятку. Как и все имущество контролера, девятка быстро станет ухоженной, и после нее будет оставаться впечатление приличной иномарки.

Контролеры - естественные руководители. У меня, например, их командно-административные способности обычно вызывают восхищение. Особенно когда мне приходится заниматься организацией какой-нибудь стройки и я чувствую всю величину пропасти, отделяющей мотора от контролера. 

Что-то у меня получаются практически божественные личности, пора переходить к недостаткам….

Недостатки контролеров проистекают из слабых этики и интуиции. Низкая чувствительность к эмоциональным нюансам обеспечила холодную голову и славу бесчувственных чурбанов. 

Эмоциональная сторона жизни у контролеров часто приобретает причудливые формы. Выражение позитивных чувств - исключительно через подарки, а негативных - через «наказание рублем» - специфический стандарт семейных отношений.

Это, конечно, крайность, но и норма тут не далеко убежала. 

Хорошие семейные отношения – заслуга партнеров контролера. Если контролеру повезло и его партнер - правильный этик, взявший на себя заботу о «семейной» погоде – есть некоторые шансы, что это будет оценено и не разломается под горячую руку.

Во всех остальных случаях можно только посочувствовать.

Слабая интуиция не так сильно проявляется, как недостаток этики. Обострения происходят в случаях, когда контролеру доверяют руководить интеллектуальными процессами. Что-нибудь вроде какого-нибудь института. Интеллектуальное запаздывание за мыслями коллег-интуитов воспринимается неискушенными в вопросах соционики как ретроградство или даже непроходимая тупость. Известное мнение о глупости начальников проистекает именно из того факта, что ровно половина населения (интуиты) думают раза так в три быстрее. Что, правда, никак не сказывается на практичности этих рассуждений, даже наоборот…

Сущий кошмар наступает, когда возникает потребность в интуиции и этике одновременно. Это - запредельное требование к контролерам. У них сразу все заканчивается и происходит катапультирование в привычную практическую среду.

Серьезные интуитивно-этические задачи – это взаимоотношения в больших группах людей. Вся история цивилизации – попытки контролеров навести порядок простыми (понятными контролерам) средствами. Начиная от многочисленных попыток все завоевать и заставить выполнять разумные команды гениального божественного наместника и заканчивая современными административными схемами.

Поддержки или этики-интроверты.

Пока контролеры и моторы занимаются «понтами реальными» и «понтами понтовыми», поддержки увлечены конкретными людьми. Люди и отношения – это единственное, что по-настоящему интересует поддержек. Они в этом сказочно чувствительны и понимающие. Если контролеры пожертвуют отношениями ради дела не заметив, а моторы - немного попереживав, все же совершат такую же жертву ради внимания, поддержки угробят великую империя ради того, чтобы ни одна слеза ребенка, сидящего у них на коленях, не упала сегодня. Про завтра они обычно не очень думают… И дети в соседнем подъезде - тоже отдыхают… 

Поддержка – гармонизатор отношений малого радиуса действия. Оптимальное применение – семья или небольшой коллектив. Поддержки быстро и эффективно улучшат отношения в любой ситуации, уговорят враждующие стороны пойти на компромиссы, понять друг друга и т.д. Здоровая и нездоровая агрессия им практически не свойственна. В крайнем случае, она направлена на «чужих, которые обижают своих». Причем «чужие» могут полностью деморализовать поддержек, приблизившись и запросив человеческого понимания и помощи. 

Таким нехитрым приемом настоящие подонки окружают себя любящими поддержками, которые с ними носятся потом всю жизнь. 

Как и в случае с моторами, недостаток логики проявляется в практичности и качестве долгосрочного планирования. Сенсорные поддержки долго и трудолюбиво занимаются ерундой. А интуитивные - заняты размышлениями о таких тонкостях взаимоотношений между людьми, которые только у них в голове и существуют.

Современное общество очень экспансивно, и этот яркий тренд противоречит направленности жизни поддержек. Я бы сказал, что они испытывают максимальное психическое давление. И сами нуждаются в поддержке и защите.

Анализаторы или интуиты-логики.

Как и предполагали научные фантасты, параллельный мир существует. Кроме того, он находится прямо здесь среди нас. Жители этого мира – анализаторы. Их мозги объединены в огромную сеть, в которой живет сверхразум. 

Когда я начинал это писать, думал, что шучу…..

Интуиция и логика надежно дистанцируют психику анализаторов от окружающей реальности. Как бы они ни притворялись, они живут в своем внутреннем мире, воспринимая внешний мир как источник забавной информации. И наружу они выдают конструкции, которые при взаимодействии с внешним миром разваливаются, но параллельно создают интересные последствия. Практичные контролеры на этом зарабатывают, а остальные - пребывают в шоке и, парализованные, ждут, когда эти безответственные эксперименты произведут последствия, несовместимые с существованием жизни на Земле. Учитывая то, что последствия анализаторских экспериментов все глобальнее и глобальнее, ждать осталось не долго.

Анализаторы – гении чистой интеллектуальной красоты. Их любимая наука -  математика, все остальные науки – частные случаи. Любимое животное – математическая модель круглого коня в вакууме. 

Если анализатора озаботить морально-этическими вопросами, он начинает проводить эксперименты, запрещенные Нюренбергским кодексом и Женевскими конвенциями о запрете экспериментов над человеком. 

Особенно опасно разрешать анализаторам занимать высокие административные должности, потому как они просто не в состоянии пройти мимо открывающихся возможностей для экспериментов.

Если этическое применение анализаторов жестоко по отношению к окружающим, то сенсорное - жестоко по отношению к самим анализаторам.

Результаты их сенсорного творчества вызывают приступы сожаления у незаинтересованных товарищей и острого раздражения у заинтересованных.

Вы хотите узнать 1000 и один способ, которыми можно испортить отличные стройматериалы – поручите анализатору сделать ремонт.

Да, стройка - это не анализаторское. Зато анализаторы по-настоящему любят книжки. Они их и сами пишут, и сами печатают, и сами продают, и сами читают. Время от времени в этот междусобойчик пытаются встроиться этики со своими сопливыми женскими романами и сенсорики с книжками про сад-огород-макраме – их презирают за идиотизм и используют для зарабатывания денег.

К деньгам анализаторы относятся хорошо, деньги - платят им взаимностью. Экономика, банки и инвестиционные компании - способ анализаторов присосаться к обществу и обеспечить свои скромные потребности в еде и не скромные в поле для экспериментов. Надо признать, что этот симбиоз в целом полезен. Может быть, оттого, что анализаторы еще помнят костры инквизиции и знают, что, случись что – первыми будут бить очкариков с книжками.

Для сличения описаний с предыдущими результатами одну таблицу используем, другую - составим: 
Таблица моторов - контролеров

	Название группы
	Сочетание  признаков
	Типы, входящие в группу

	Моторы
	Экстраверты-этики
	Гексли, Наполеон, Гамлет, Гюго

	Контролеры
	Логики-сенсорики
	Максим, Жуков, Штирлиц, Габен

	Поддержки
	Интроверты-этики
	Дюма, Есенин, Драйзер, Достоевский

	Анализаторы
	Логики-интуиты
	Робеспьер, Дон Кихот, Бальзак, Джек



Заполните проверочную таблицу. Групповой тип определите по описанию, соционический тип возьмите из сводной таблицы. Определите несовпавшие параметры.

Еще раз определитесь  с несовпавшими местами.  Измените параметр и соционический тип или групповой тип.

Если не удалось определиться, отложите это на время…

Проверочная таблица

	Имя
	Групповой тип
	Соц. тип
	Какой из параметров не совпал?



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Далее читаем описания типов и заполняем вторую проверочную таблицу.
Гексли.

Как у всякого иррационала,  у Гексли два состояния – «Вкл.» и «Выкл.» Или «ON» и «OFF». В состоянии «Выкл.» Гексли снулое, апатичное, злобное животное. Если его в этом состоянии доставать он запросто может сказать какую-нибудь гадость, практически плюнуть ядом. И что в этом  случае особенно неприятно – его природная склонность к пониманию людей  обеспечит попадание прямо в больную мозоль.

Сам по себе он в этом состоянии ест. Непрерывно. И если не повезло с телесной конституцией – жиреет.

Для того, что бы воспользоваться волшебными свойствами Гексли, его необходимо перевести в положение «Вкл.»  Сделать это очень просто – нужно подать на вход новую информацию про кого-нибудь. Что угодно… «…соседка заходила, рассказала, что хочет поменять работу…» «…я тут вспомнила одного чувака из хора у него были прыщи…». Личность и сама информация значения не имеют, важно, что бы для Гексли это было чем-то новеньким. Ждать долго не придется. На зависть конструкторам автоваза, Гексли всегда заводится с пол оборота.

Дальнейшее от вас не зависит. Со стартовой темы Гексли соскочит минуты через 2, поставив человеку диагноз, относительно наилучшего применения этого человека в жизни. После чего Гексли будет выделять энергию еще некоторое время. Длительность зависит от обстоятельств. Способ выделения – усиление броуновского движения окружающего пространства. Объемы выделяемой энергии огромные, но в пике.

Гармонично устроенное пространство войдет в резонанс и начнет расширяться. Негармоничное – будет разваливаться на составные части. 

К счастью для окружающих, энергия Гекслей затрагивает только вербально-эмоциональную составляющую вселенной. Материальная и формальная составляющие этой магии подвластны только опосредованно, через «гармонизированных или деморализованных» сенсориков и логиков.

Гексли – демиурги хаоса и любимцы фортуны.

Наполеон

В отличие от Гекслей у Напов кнопка включения автоматическая. Они включаются как прожектор с датчиком движения. Как только кто-то попадает в зону видимости. И выключаются практически сразу по пропаданию объекта.

Помимо автовключения Напы оборудованы еще и лучшей в мире системой захвата и удержания внимания. В этом им нет равных.

Будучи включенными Напы развивают бурную деятельность тактически-практического свойства. И тоже броуновского типа. И тоже в огромных количествах.

Под пристальным вниманием  Напы могут за фантастически короткое время горы своротить. Или как великий завоеватель, давший им свое имя, всю Европу победить (в шлемах).

Одна проблема… стоит немного отвернуться и посмотреть в другую сторону – Нап немедленно выключается, побросав все «как есть». А если он будет активизирован кем-то другим – система наведения немедленно скорректирует его планы под новый объект.

Как и Гексли, Напы – баловни судьбы. 

Гамлет

Гамлет, как вечный двигатель постоянно включен, и всего достигает собственным трудом, вопреки злокозненному вниманию рока. Он играет на одном эмоционально-вербальном поле с Гексли. И если Гексли интересует только то, чего еще нет – Гамлет старательно обихаживает то, что уже есть.  

Как все рационалы, Гамлет обожает хорошо подготовленные экспромты и рояли в кустах. В первый раз эти заготовки производят сильное впечатление, второй раз восхищают повторением уровня эмоций, радостью от переживания вновь того, что так быстро и внезапно закончилось в прошлый раз, незамеченными нюансами и планами первого просмотра… в 86 раз – тошнит (Это, правда, бессовестная вкусовщина).

Гюго 

Из всех моторов, Гюго самый удобный источник энергии. Он не кончается, его не надо включать, его можно направить в нужное русло, он позитивен.

Маленьким недостатком можно считать только невозможность автоматической остановки и автоматической смены направления. 

И еще один небольшой недостаток… как все не отключаемые рационалы, критичен к перегрузке. 

Гюго чувствует себя, как рыба в воде в социально-практической сфере. Напы вечно куда-то всех тащат, а Гюго и здесь хорошо. Он все и всех знает, понимает, любит, окружающие ему платят взаимностью. Особенно его любят за способность и желание организовывать праздник прямо тут, из того, что под руку попало.

Дюма 

Дюма локальный источник заботы. Включается и наводится автоматически на объект, попавший в зону непосредственного личного общения. При удалении объекта отключается. Посему самостоятельное плаванье имеет очень ограниченный ресурс.  

Целью Дюма является комфорт, удобство и хорошее настроение близких окружающих в настоящий момент. По проверенному мнению Дюма, это все легко достигается практическими способами.

Такая точка зрения на жизнь приводит к регулярным зависаниям в локальных ложбинках, обустроенных с любовью. Дюме, очень требуется партнер, который будет его перекатывать на новое место из стратегических соображений.

Драйзер

Драйзер – идеальный хранитель близких и их благополучия. За журавлями он никогда не гонится, но и синиц из своей стаи никому не отдаст. Как курица наседка он  все время пасет «своих цыплят», растопыривает крылья и бросается в бой в случае опасности. Постоянно следит за соблюдением подопечными проверенных временем правил безопасного существования.

Эта нацеленность на хранение имеет несколько негативных аспектов. Повышенная опека в большом количестве напрягает. Четкое понимание круга «своих», автоматически создает и «чужих».

В случае начала военных действий против подзащитного Драйзера, жертве можно расслабиться.  А вот остальным «своим» следует готовиться к мобилизации, «поучаствовать» придется по любому.

Как на настоящей войне  - хуже всего перебежчику. Предательства не прощают. 

Труднее всего Драйзеру принять разрыв в личных отношениях.

Любовь к хранению ограничивает скорость появления нового в жизни. Это тоже напрягает. 

Но возможность находиться  «за спиной, как за каменной стеной» тоже дорогого стоит. 

Достоевский

Достоевские – целители души. Если Вас что-то тревожит и не дает покоя – найдите Достоевского. Как и все поддержки, Досты функционируют только в непосредственной близости. Магическим образом источник беспокойства будет увязан со всем остальным, займет свое место и затихнет навсегда.

Достоевский примерит вас со всеми грехами прошлой жизни, поможет принять и простить поступки окружающих, понять их. 

Подобно оракулу, Достоевский сидит в своей пещере и его необходимо найти. Сам он как бы никуда не ходит… так дрейфует сквозь время и пространство согласно предначертанной линии судьбы. Не удивляйтесь, если вы его не найдете там, где его нашли в прошлый раз.

Есенин

В отличие от Достоевского, Есенина всегда можно найти там, где вы его оставили. Даже если его кто-то забрал и унес.  Сам по себе он вообще никуда не ходит. Есенину обязательно требуется импульс.  Обязательно  в виде четкой инструкции. В случае возникновения выбора Есенин превращается в буриданова осла и замирает.  

Есенины очень послушные. Эта их особенность, провоцирует неопытных товарищей к использованию Есениных по хозяйству. Результат наглядно демонстрирует к чему ведет любовь к халяве. 

Знатоки понимают, что ценность Есенина в другом. Есенин – дает позволение совершить шаг, который вы бы еще долго не сделали сами или в чьем-либо еще обществе. Позволить ощутить еле заметный росток желания, дать ему окрепнуть и понести плод – мастерство Есей.

Переходим к логикам…

Жуков

Активности спящего режима Жукова может позавидовать любой другой тип. В выключенном режиме Жуков шустренько занимается хозяйством и всякой административной мелочью. Включается Жуков самостоятельно, когда в его голове созревает «цель». Это означает, что «цель» необходимо достигнуть прямо сейчас, не откладывая, используя все ресурсы. После этого Жуков начинает отправлять в окружающее пространство управляющие инструкции, наполненные эмоциональной энергией с троекратным запасом, бесконечным потоком. В большинстве случаев это срабатывает.

Если вам нужно что-то прямо сейчас – найдите Жукова, и заложите в него эту цель. Жуков – самый пробивной из всех типов. Одновременно и самый проблемный.

Естественный способ существования Жуковых воспринимается окружающими, как изнасилование. Ну кому понравится бросать все свои дела и планы и заниматься чем-то непонятным из-за давления, которому невозможно противостоять? Хотя конечно и такие люди есть…

Тут следует сказать, что Жуковы, не алчные потребители. Участие в их подвигах ими щедро оплачивается, что видно со стороны и особенно заметно на длительных промежутках времени. Но все же не все готовы променять свободу воли на тройной гонорар.

Повышенное давление часто порождает много негатива. А иногда и перерастает в настоящие боевые действия. 

В общем, Жуковым больше чем другим джедаям необходимо контролировать свою силу. 

Настоящие проблемы у Жуковых начинаются в личной жизни. Их яростная целеустремленность самый неудачный инструмент для понимания душевных нюансов окружающих.   

Штирлиц

В отличие от Жуковых, Штирлиц практически не увлекается целями. Его гораздо больше интересует имеющееся в наличии хозяйство. И свою основную задачу он видит в оптимальном управлении имеющимся. 

Хочу Штирлица - президента!

Простите, крик души!

Штирлиц контролирует все, что попало в зону его влияния. Методично, спокойно и в целом. 

Вообще Штирлиц очень удачный тип для обычной жизни. Его слабости восприятия сконцентрированы в специфической сфере гипотетических эмоциональных нюансов. Эта область является глубоко личной и практически не участвует в традиционной социальной коммуникации. Ну не  понимает человек эмокидов и богему, да и хрен с ними. Они и сами неплохо проживут.

Габен.

Габен остро переживает недостаток красоты и гармонии.  Как и все Иррационалы он обладает двумя состояниями. В спокойном, он созерцает красоту и гармонию мира. Но это проистекает не долго. В какой-то момент он находит несовершенство, которое заполняет все его сознание и требует оторвать попу от дивана для немедленного восстановления гармонии и красоты.

В этот момент он несколько уподобляется Жукову, так как не  очень считается  со средствами и желаниями окружающих.  

Локальный характер Габеновских целей минимизирует количество возмущений окружающего пространства.

Максим

Если Гексли – демиург хаоса, Максим – бог порядка. Максим постоянно упорядочивает окружающее пространство. Все должно быть правильно и на своем месте. Приоритет порядка естественным образом превращается в аскетизм и минимализм. Все лишнее удаляется из жизни.

Максим  - квинтэссенция самодостаточности.

Идиллия Максима заканчивается, как только выходит за стены его комнаты. Окружающие, в своей массе, совершенно не самодостаточны, порядок поддерживать патологически не способны,   дисциплину не понимают и производят хаос вокруг себя.

Жизнь Максима – история конфликта порядка и бардака, в которой побеждает понятно кто.

Лучшая жизненная стратегия для Максима – принять неизбежность роста энтропии во вселенной вообще и жизни отдельного человека в частности, а потом найти уголок, в котором дисциплина востребована более всех остальных качеств. У нас полно ядерных объектов, железных дорог и т.п.

Остались логические интуиты или анализаторы – гении чистой интеллектуальной красоты.

Робеспьер

Робеспьеров интересует мироустройство. В том смысле, чтобы ход событий совпадал с заранее прогнозируемым. В голове у них живут сложные теории, которые позволяют строить хорошие прогнозы.  Ход событий используется для постоянной модернизации теоретической базы.

Через такое взаимодействие с миром, Робеспьеры - идеальные ученые. Иногда, кажется, что практические сенсорные и эмоциональные задачи они также решают через построение соответствующей теории.

Главный нюанс, при взаимодействии с Робеспьерами, состоит в том, что им необходимо предоставить время достаточное для этих умопостроений.

А практическую пользу можно получить, только если запустить Робеспьера самостоятельно развиваться в некоторой перспективной области знания. Через некоторое время он превращается в гуру и выдает чрезвычайно полезную информацию. 

В век компьютеров Робеспьеры получили еще одну отличную область для реализации. Склонности к построению в мозгах теорий – идеальный инструмент для программирования и управления компьютерными системами.

Джек

Джеки - специалисты по большим многофакторным открытым формальным системам. Типичный пример такой системы – экономика. Джеки отлично понимают принципы работы систем и важность различных составляющих. Благодаря этому они всегда отлично видят узкое место ответственное за тот или иной параметр. Например, дефицит денег или товаров. Видят несоответствие конкретной оценки реальному положению дел.

Если вас интересует реальная стоимость чего-либо – спросите Джека.

Гениальные провидческие способности Джеков стремительно затухают при переходе в сенсорные и эмоциональные области.

Наверное, самой острой точкой является домашний уют. Жилище одинокого Джека напоминает временный лагерь переселенцев на вокзале.

Дон Кихот.

Комический образ гениального ученого, рассеянного и не приспособленного к жизни на 100 процентов, писали с Дон Кихота и не сильно согрешили против истины.

Если Джек хорошо ориентируется в реальных аспектах больших систем, то Дон Кихота интересуют исключительно виртуальные и гипотетические возможности с этими системами связанные. Всяческие, «если бы да кабы во рту росли грибы… а еще не помешала бы  способность снипить IP трафик и возможность задействования свободного вычислительного ресурса процессоров сотовых телефонов и коммуникаторов соседей по вагону метро».

В общем, Дон Кихот живет в виртуальном мире виртуального мира. Возвращение в мир реальный требует для него усилий и времени на адаптацию. Впрочем, адаптации, в понимании остальных, не происходит. 

Дон Кихоту требуются сразу два партнера для нормальной реализации в жизни: Дюма для быта и Робеспьер. Робеспьер законектится  с матрицей, в которой по настоящему живет Дон, по Wi-Fi, BT или GPRS  и начнет выискивать там интересные идеи и уже потом использованные в Робеспьеровских  теориях они смогут как-то приспособиться к жизни.

Вот так не просто в социализации Дон Кихотам. Сравните с Напами!    

Да забыл сказать… Дон Кихоты тоже оборудованы кнопкой вкл./выкл. Вернее это просто кнопка непонятного назначения. 

Дон Кихот реагирует на слова непонятными вербальными последовательностями. Робесперы говорят, что расшифровывать их бессмысленно и хихикают, что каждая последовательность заканчивается контрольной суммой.

Бальзак

Можно ли написать описание Бальзаков так, чтобы они были с ним согласны?

Риторический вопрос для тех, кто с ними знаком. 

Бальзаки живут на поверхности вербального поля. И каждая внешняя аппеляция порождает не столько распознавание символа и контекста, сколько активирует и проявляет различия между внутренней вербальной тканью и структурой внешнего месседжа. 

Простыми словами, чего Бальзаку не скажи - он всегда будет не согласен или, как минимум, у него будет особое мнение и принципиальное замечание.

Говорят, что слово "критик" в достаточной степени описывает Бальзаков. Разбудив в себе «Бальзака», скажем, что данное упрощение совершенно недопустимо, ибо, как минимум, малоинформативно. 

Лучшее место для понимания Бальзачьей сути - творчество Бальзаков. 

Наверняка Вам встречались тексты, в которых простые вещи были описаны так, что каждое предложение необходимо читать по три раза, а страница приводит к гарантированному засыпанию. Причем страниц - не менее 500.

Второй признак Бальзачьего творчества - постоянные уточнения смысла слов и контекста, эдакие расшаркивания, чтоб, не дай бог, не было возможности неверного толкования. Для Бальзаков  это принципиально.

Как и все анализаторы, Бальзаки мотивируются интересом. Люди часто вызывают интерес. Но совершено не в эмоциональном плане, а как источник информации о такой интересной системе, как человек или общество.

     Проверочная таблица 2

	Имя
	Впечатление по описанию
	Соц. тип
	Какой из параметров не совпал?



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


На этом месте необходимо принять решение. Может быть, повторить работу. сделанную в последней главе еще раз? Составить два новых списка и быстренько пробежаться по всем пунктам? Если есть ощущение, что и так, в целом, понятно – двигаемся дальше.

HR двадцать первого века
Я знаю, Джимми, Вы б хотели быть пиратом!

А. Вертинский
Использование соционического профиля для анализа профессий и подбора персонала


В предыдущей главе мы уже немного посмотрели на профессии с соционической точки зрения.


Очень скоро эту точку зрения начнут исповедовать разнообразные начальники. Ситуация похожа на плотину, переполненную водой, которая трещит. Тысячи людей уже знают о соционических типах, в интернетовских форумах вовсю обсуждаются оптимальные профессии для типов, возможная дискриминация по соционическому принципу и т.п. Бизнес-сообщество относительно невелико и информация в нем распространяется очень быстро. Как только первые управленческие кадры освоят типирование, плотину прорвет.

 
Начальники кадровых служб получат команды провести соционическое тестирование всего персонала и обучение топ-менеджеров.
А еще через некоторое время – подбирать персонал с учетом соционического фактора.
Это означает, что кадровые агентства попросят вас указывать в резюме соционический тип. И если он не подходит заказчику – он никогда не увидит ваше резюме.

Вернемся из апокалипсического исступления к практике…
Существует два аспекта, которые необходимо учитывать при соционическом анализе:

· Соответствие соционического типа сотрудника профилю работы

· Интертипные отношения с коллегами 
Интертипные отношения в офисе будем рассматривать после главы про причины и сами отношения. 

Любое рабочее место, помимо всего прочего,  характеризуется перечнем основных обязанностей.  Небольшой анализ позволяет составить таблицу требований, которые работа будет выдвигать к сотруднику.

Например:

	
	Этика
	Логика
	Интуиция
	Сенсорика
	Экстраверсия
	Интроверсия
	Рациональность
	Иррациональность

	Операционист банка
	низкий
	средний
	средний
	низкий
	низкий
	высокий
	высокий
	Низкий


Кто подходит лучше всех?
Лучше всех - понятно кто, Робеспьер. Также подойдут: Достоевский, Драйзер, Максим, дальше - хуже.
Теперь рассмотрим сложный случай:

	
	Этика
	Логика
	Интуиция
	Сенсорика
	Экстраверсия
	Интроверсия
	Рациональность
	Иррациональность

	Программист-затейник 
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	Высокий


Вы скажете, такого не бывает! А в армии? А если война и очень надо?

В нормальной жизни нормальный человек не будет искать человека с таким странным набором свойств, а разделит требования на две позиции. Получится:
	
	Этика
	Логика
	Интуиция
	Сенсорика
	Экстраверсия
	Интроверсия
	Рациональность
	Иррациональность

	Программист 
	низкий
	высокий
	высокий
	низкий
	низкий
	высокий
	высокий
	низкий

	Затейник
	высокий
	низкий
	низкий
	высокий
	высокий
	низкий
	низкий
	высокий


Программист – Робеспьер, затейник – Наполеон.

Вот, например, серьезный случай:

	
	Этика
	Логика
	Интуиция
	Сенсорика
	Экстраверсия
	Интроверсия
	Рациональность
	Иррациональность

	Пожарный
	низкий
	высокий
	низкий
	высокий
	средний
	средний
	высокий
	высокий


Рациональные пожарные требуются для поддержания дисциплины и при подготовке. А иррациональные производительнее во время самого пожара.

Полезно составлять пожарные команды из тех и из других.


Но иногда бывает так, что человек уже есть и другого не будет. Прислали бойца в помощь  - воюй с тем, который есть (или начальник привел любовницу). Переделать тип невозможно, но можно прикинуть производительность по отношению к оптимальной и учесть при планировании времени и ресурсов. 


Отклонение по нальности: снижение производительности в 3 раза

По остальным дихотомиям: снижение производительности в 2 раза

Повторю таблицу:

	Эффективность
	Отклонение от оптимума

	1
	Полное совпадение 

	½ или 1/3 
	Отклонение по одному параметру

	¼ или 1/6
	Отклонение по двум параметрам

	1/8 или 1/12
	Отклонение по трем параметрам

	1/24
	Полное несовпадение


Это все относится к интеллектуальной составляющей. Потому как, если необходимо «просто копать»  - тип особого значения не имеет. 
Соционические типы и бизнес-планирование


Несколько раз я видел людей, которые не просто что-то начинают «как придется», а заранее пишут хороший план и потом его успешно притворяют в жизнь. 


Эти талантливые ребята вполне могут заранее спроектировать соционически правильную команду.


Первый шаг – определение соционического профиля бизнес-структуры. Он соответствует основной деятельности.
Например:

	
	Этика
	Логика
	Интуиция
	Сенсорика
	Экстраверсия
	Интроверсия
	Рациональность
	Иррациональность

	Фирма по разработке программного обеспечения (ПО)
	низкий
	высокий
	высокий
	низкий
	высокий
	высокий
	средний
	низкий


Теперь выбираем начальника по принципу максимального соответствия профилю.  

Из примера видно, что бывают и не простые случаи. Тут, например, требуется гибрид Джека и Робеспьера.  Анализ дополнительных факторов  поможет выявить решение. Предположим, разработка ПО будет производиться внутри научного холдинга со 100% обеспеченностью заказами.  Этот нюанс уменьшает потребность в экстраверсии первого лица и упрощает выбор. Догадались, почему?

Далее берем составленное обычным образом штатное расписание и определяем профили специалистов.


Последний шаг рассмотрим чуть позже, для него необходимо изучить еще один большой кусок теории….

Вопросы для самопроверки:

· Какой профиль Вашего основного занятия/работы?

· Какой профиль Вашего образования?

· Какие виды деятельности совпадают с Вашим личным профилем в наибольшей степени?

· Какие отличаются на одну дихотомию?

· Составьте список Вашего коллектива

· Определите соционические типы членов

· Определите соционический профиль для работы каждого

	Имя
	Тип
	Должность
	Тип должности

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Соционические университеты 2.

Интертипные отношения.
Мы просто одиноки одинаково

И это -  все, что связывает нас…

А. Щербаков
Лирическое отступление

Способность видеть в себе и окружающих соционический каркас личности обладает отличным психотерапевтическим эффектом. Эта способность автоматически отвечает на вопросы: «А чего енто у мене так все хреново?» и «Какого хрена он (она) это делает?»  Незаменимая штука.
Про это стоит, наверное, написать поподробнее. 
До знакомства с соционикой, т.е. до тридцатилетнего возраста, у меня были классические стереотипы по поводу личных качеств, которыми может обладать отдельный человек и я в том числе. 

Я был уверен, что где-то есть мегагерои, которые обладают всеми лучшими человеческими качествами одновременно. Именно из них формируют отряд космонавтов, пилотов и берут в институт. А я не демонстрирую этих качеств по причине того, что слабо стараюсь и вообще… Эту идею во мне старательно культивировали педагоги в школе и родители дома. Кроме того, многие из моих одноклассников и друзей демонстрировали отдельные личные качества, явно превосходящие мои способности и, хотя среди них не было идеала по всем параметрам сразу, но и это отдельное превосходство капало мне на мозги.
В общем, поводов для развития комплекса неполноценности было достаточно. От полного разрушения личности меня спасло только увлечение компьютерами, в котором я был экстремально одинок в школе, да и в городе немного было школьников, спаявших самостоятельно хрень-компьютер под названием «Радио-86РК».
В моей картине мира присутствовали: светлый образ, примеры в чем-то более успешных  товарищей, товарищи, близкие  к моему уровню успешности и те, кого я считал полными неудачниками, не достигшими даже моего посредственного уровня. 

Себя я ощущал нераскрывшимся талантом и более всего боялся, что вместо раскрытия обнаружится то, что ничего кроме демонстрируемой на данный момент посредственности и нет. 
Классика жанра.

Система оценок продержалась весьма долго. Пока не произошел настоящий прорыв.

В какой-то момент я стал очень ярко воспринимать типные признаки и типное поведение. Наработался опыт.

Более всего впечатляет, когда человек попадает в тему по всем четырем сильным аспектам. Это может быть и в работе, и в обычном разговоре, вскользь затронутой теме. Талант начинает сиять всеми гранями, нестерпимо режет глаза. Становится не важно то, чего человек достиг к этому моменту, косвенные признаки более не имеют значения, потому как  видна сама суть.
Ценность человека неизмеримо вырастает.

Еще немного опыта - и все остальное поведение человека начинает сочиться типными сигналами. И даже если поведение не оптимально, оно понятно. И понятно, что оборотная сторона неуклюжести «тут» – талант  и гениальность в дополняющей области («там»).   
Про себя я уже вообще не говорю…

Все это - первый уровень понимания.

Второй уровень дает доступ к более скрытому знанию:

Отношения между людьми предопределены их соционическими свойствами!

Это следует воспринимать не совсем буквально. Конечно, полной определенности не существует и в жизни всякое случается. 

Зависимость отношений от соционических признаков не 100-процентная, но очень, очень сильная. 
Она такая сильная, что, когда рассматриваешь историю успеха, практически всегда находишь благоприятные соционические отношения. А когда слышишь очередной кошмар – завсегда что-то соционически неудачное.
Место, из которого растут ноги.
Для понимания причин и источников интертипных отношений еще раз внимательно разберемся с информационными конструкциями и способами получения информации.

Как я уже писал, существует два пути, по которым данные поступают в голову.

Непосредственный (невербальный) способ.

Все, что мы видим, слышим, чувствуем, обоняем и осязаем, трансформируется в отдельный, ассоциированный с внешним объектом, образ.
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В процессе трансформации происходит определенное искажение.  

Первоначальное попадание информации ощущается как открытие, новое познание. Последующие -  как распознавание.

Косвенный (вербальный) способ
В процессе обучения, множеству визуальных образов ставится в соответствие множество вербальных образов (конструкций).
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Таким образом, ощутить субъективный образ (ёлки, например) мы можем или непосредственно увидев реальный объект, или услышав (прочитав) вербальную конструкцию (слово «ёлка»).  Ввод информации через использование вербальных конструкций и есть второй, косвенный способ.
Важный нюанс косвенного способа получения информации – отсутствие в нем новых субъективных образов. Т.е., вербальные конструкции используют только те образы, которые уже есть в нашей голове.

Искажения при непосредственном способе восприятия.

Различных искажений информации при непосредственном восприятии достаточно. Многие из них - общего свойства: потеря деталей образов, ошибки распознавания и т.д.

Достаточно вспомнить дальтоников с ошибками цветовосприятия.

Соционические особенности также вносят свои специфические искажения.

Интуитивный тип психики пользуется непосредственным типом восприятия значительно реже, чем сенсорный. Субъективные образы сенсориков в гораздо большей степени насыщены и в гораздо большей степени синхронизированы с реальностью. (Вербальные же конструкции – менее развиты.)

Интуитивные образы - более оторваны от реальности, менее насыщены.

Этические образы насыщены нюансами эмоциональных красок, логические – более грубы,  и в большей степени нейтральны. 

Экстравертные образы более глобально согласованы и менее детальны, интровертные – обладают насыщенными деталями и менее связаны.
Рациональные конструкции  - результат спокойного и равномерного распределения концентрации внимания, условно их можно назвать «непрерывными».

Иррациональные конструкции несут на себе отпечаток дискретной концентрации внимания.

Это различие наиболее существенно. Подробнее - далее.

Таким образом, информация, воспринятая непосредственно, несет на себе след параметров  конкретного типа. 
Ее можно считать профильтрованной и упорядоченной в соответствии с соционическим типом. С этого момента и далее информация будет нести эти соционические черты. 

Посмотреть  результат фильтрации можно, наблюдая за разницей по восприятию сенсориками и интуитами сенсорной информации (например, живописи). При прочих равных, объем информации, собранной сенсориком, будет существенно больше.  

Разница в промодулированности хорошо заметна на дихотомии этика-логика. У логиков информационные конструкции обладают более формальными и логически строгими параметрами, у этиков  - более эмоционально окрашенными.

По всем дихотомиям присутствует в разной степени и качестве, и модуляция, и фильтрация. 

Минимизация искажений.

Одна из основных развитых эволюцией, задач мозга – уточнение соответствия внутренних информационных конструкций реальности.

Т.е., информационный поток все время используется для уточнения отражения картины реальности внутри головы.

Чем больше поток информации на определенную тематику, тем более полно и точно отражение по этой тематике.
Соционический тип определяет скорость восприятия информации соответствующего вида. Т.е. время, затраченное на получение информации, компенсирует отсутствие природной склонности. 

Сохранение промодулированности.

Если увеличение потока информации существенно уменьшает значение фактора фильтрации, то промодулированность сохраняется в большей степени. 

Обработка конструкций, полученных через косвенный (вербальный)  канал получения информации.

Итак, внутри человека содержатся конструкции, соответствующие его типу.

В процессе общения, через вербальный канал поступают конструкции, несколько отличные от родных.

Психической машине  необходимо их согласовать.
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На картинке видно, что психике  человека из правого верхнего угла необходимо трансформировать вербальную конструкцию «хрень с иголками» в  родную «ЁЛКУ».


Надеюсь, источник различий в отношениях разных типов людей более-менее понятен. Теперь можно перейти к оценкам и подробностям.

Как правильно оценить отношения


Отношения между людьми имеют различные стороны. Некоторые из этих сторон не имеют соционической природы и последствий. А некоторые – наоборот, полностью зависят и никуда от них не деться.  

Для анализа конкретной  ситуации, состоящей из множества нюансов, важно понимать основные принципы и тенденции. 

Я выделяю три основных аспекта, которые оказывают влияние на отношения:
· Загрузка психики

· Взаимополезность/дополнение 

· Общие ценности

Загрузка психики
Это - самый важный аспект для длительных отношений. Загрузка является прямым следствием необходимости перевода со «внешнего» на «внутренний» язык. 

Тут важно понять или запомнить, что «неудачное» загружающее общение может пожрать  все доступные и недоступные вычислительные ресурсы. Это происходит не очень заметно. Часто внимание совершенно переключено на другие аспекты общения, которые кажутся более важными, на содержательную часть.
Например, муж и жена имеют неблагоприятное сочетание типов по загрузке. У них общий ребенок, дом, родственники, друзья, стереотипы о счастливой семье. Все это заставляет их вести совместную жизнь и много общаться. Они искреннее стараются. Но излишняя загрузка делает свое дело. Вычислительный ресурс уходит на понимание друг друга. Внутренняя картина мира не успевает полноценно обновляться и корректироваться. Адекватность постепенно снижается. Молодые и перспективные постепенно превращаются в обычных, уставших и озабоченных. А потом - и в запустивших себя.
Ответьте себе на вопрос: Готовы ли Вы пожертвовать полноценностью своей жизни ради сохранения отношений?


Все то же самое может происходить на работе: интересные задачи, хорошая зарплата, отличные, но «грузящие» коллеги. Итог - как в предыдущем примере.


Общий принцип оценки загружающих свойств отношений:

Различия по дихотомии рациональность/иррациональность (нальность) создают очень сильную загрузку.

Различия по остальным дихотомиям создают незначительную дополнительную загрузку психики, не так смертельно, как по нальности.

Для визуализации приведу график.
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Взаимодополнение/полезность


Этот аспект связан с тем, что психика различных типов обладает сильными и слабыми сторонами. Частично эти сила и слабость связаны с производительностью в конкретной области, а частично - с недоступностью и дефицитом информации определенного рода. 

Перечислю еще раз основные типные пробелы:

· Логики – дефицит эмоционально окрашенных нюансов

· Этики – высокая затратность формального анализа

· Интуиты – дефицит информации о непосредственно окружающем пространстве

· Сенсорики – высокая затратность абстрактного мышления

· Экстраверты – высокая затратность внимания к деталям

· Интроверты – высокая затратность общих и широких оценок

· Иррационалы – высокие затраты на стабильность

· Рационалы – низкая производительность в импровизации

Дефицит определенных способностей, особенно когда слабые стороны востребованы одновременно, весьма сильно ощущается. Если психика находит в ком-либо из окружающих избыток по дефицитной теме (противоположные полюса дихотомий), она немедленно вступает в симбиоз. Это происходит бессознательно.
Значимость дополнения по разным дихотомиям различна. По этике/логике, интуиции/сенсорике, интроверсии/экстраверсии дополнение очень существенно. По нальности - весьма скромно. 
Невеликая польза дополнения по нальности объясняется тем, что использование конструкций противоположной нальности  практически невозможно.

Сколько не внедряй в иррационала прелести и удобства дисциплины, расписаний и ритуалов, он все равно не сможет этим воспользоваться. Будет соглашаться, страстно хотеть, но природа все равно возьмет свое.
Итого:

Дополнения:

Экстраверсия/интроверсия – Отлично!

Этика/логика – Отлично!

Интуиция/сенсорика – Отлично!
Рациональность/иррациональность -  «пятое колесо».
Общие (квадровые) ценности

Взгляды и вкусы не столько индивидуальное дело, но еще и типное. Интуитивно (в бытовом смысле) понятно, что наши вкусы, скорее всего, сильно совпадут со вкусами человека одного с нами типа психики. Статистика говорит о том, что это так и есть. 

А еще статистика говорит, что наши вкусы почти полностью разделят еще 3 типа из 16. Остальные 12 типов разделятся на 3 группы по 4. 


С одной из этих групп наши вкусы будут категорически не совпадать. А с двумя другими – будут находиться в перпендикулярных плоскостях. Что-то вроде: «я ему - про Фому, а он мне - про Ерему»
 
Эти группы соционических типов называют квадрами и обозначают буквами греческого алфавита: Альфа, Бета, Гамма, Дельта.

Альфа противоположна Гамме.

Бета противоположна Дельте.


В рамках одной квадры компромиссы практически не нужны. С противоположной – бессмысленны, либо жестоки. С перпендикулярными – мелкие, постоянные. 

Квадры и квадровые ценности
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Трудности перевода. 
Прогноз и оценка  производительности интертипных отношений  - задача по анализу трех  составляющих (для двух человек): 

1. Тип  первого участника отношений

2. Тип второго участника отношений

3. Тип контекста отношений (тема, по которой происходит общение)

Контекст отношений можно оценить с соционической точки зрения. Так же, как мы это делали с профессиями. Совпадение контекста с типом снижает загрузку на тождественный тип.
Для примера: Коллеги Вася и Петя обсуждают новую сотрудницу, пытаются определить ее склонность к романтическим отношениям на работе.
Вася – Экстраверт, Этик, Интуит, Иррационал

Петя – Интроверт, Логик, Интуит, Рационал

Я бы определил контекст темы как:  Экстраверсия, Этика, Интуиция, Иррациональность.
Тип контекста совпадает с типом Василия по всем параметрам. А с типом Петра - по Интуиции.
Таким образом, контекст полностью минимизирует загрузку для Василия и несколько ослабит загрузку для Петра за счет интуиции. 

Описания отношений с некоторым анализом причин и наблюдаемых закономерностей.

Нальность

Прежде всего, отношения необходимо разделить на два типа: отношения одной нальности и отношения различной нальности. Эти различия имеют максимальное значение. 

В рамках одного типа нальности люди словно живут в одном ритме восприятия и одном ритме взаимодействия с окружающим миром.

· Рационалы - в спокойном и планомерном.

· Иррационалы - в импульсном и спонтанном.

Повторюсь, как результат - вербальные конструкции не просто различны – несовместимы по формату.

Рационалы думают «длинными конструкциями средней степени интенсивности».

Иррационалы – «короткими и интенсивными».

И те, и другие конструкции имеют один вербальный ключ (слово «Елка» из нашего примера). 

При коммуникации психической машине  необходимо корректно интерпретировать этот ключ (найти образ «Елки», адекватный ситуации, контексту)
Это задача непростая.

Психика не знает, кто наш партнер. Рационал он или нет, и все остальное. Любой вербальный ключ будет принят к обработке и далее методом, близким к методу «перебора», будет расшифрован.
Второй аспект – интенсивность самого послания. Иррационал  заканчивает  прием информации в соответствии со своим иррациональным квантом восприятия. В то время как рационал может, еще не дошел и до половины.

Обратная картина - не лучше, рационал только начал осознавать и раскладывать по полочкам первую партию данных, а тут он получает сразу еще три, не связанных между собой. Необходимо осмыслить факт независимости поступившей информации, совершенно для него неестественный.

Т.е. межнальные отношения, при прочих равных, создают сильную загрузку психики за счет необходимости более сложного расшифровывания вербальных ключей.
Но есть и еще один большой недостаток. 
Сознательно или несознательно, люди используют общение как метод достижения своих целей. Общение можно разделить на «стереотипное» и «творческое».

Приведу примеры: 

стереотипные коммуникации.... 

- Сколько стоят яблоки? 

- 55 рублей. 

- Как пройти в библиотеку? 

- прямо и у вывески "Салон элитных лопат" налево. 

творческие: 

- ты меня любишь? 

-.....? 

- тебе не кажется, что здесь не хватает какого-нибудь цветового пятна? 

- .....? 

Т.е. "творческие коммуникации" предполагают необходимость синтезировать нечто в процессе понимания собеседника... 
Так вот… продукт, синтезируемый с большим трудом в процессе межнального «творческого» общения, оказывается бесполезен и неприменим. Это несколько обидно…

Принцип дополнения.

Персональная версия соционических свойств (свойства восприятия, хранения  и обработки информации конкретного человека) создают дисбаланс  в информационных ресурсах. Одних - с избытком, других – недостаточно. 

В достаточном объеме мы обладаем  информационными ресурсами нашего соционического типа. Кроме того, мы можем производить их в большом количестве для заинтересованных сторон.

С другой  стороны, существует явный дефицит конструкций противоположных соционических качеств. 

Эти дефицит и избыток задают направление движения. Психика человека пытается найти во внешнем мире источник дефицитных конструкций.

Кто же является для нас источником конструкций, противоположных по дихотомиям этика/логика, интуиция/сенсорика и интроверсия/экстраверсия? Человек одной с нами нальности и противоположными значениями остальных дихотомий.
Носителя такого типа психики  называют дуалом.

Вот так вот неожиданно выясняется, что под разговорами про «вторую половинку» есть психологически-соционически-физиологическое основание.

И наши отношения определяются не только сочетаниями  свойств, но и ожиданиями в удовлетворении потребностей.

Теперь перейдем к рассмотрению влияния дихотомий в комплексе, разделив на монональные и межнальные. 

Монональные отношения

Тождественные отношения.

Тождественными отношениями принято называть отношения соционически идентичных партнеров или, попросту, партнеров с одинаковыми соционическими признаками.

Например:

	
	Гексли
	Гексли

	Этика
	____
	____

	Логика
	_
	_

	Интуиция
	____
	____

	Сенсорика
	_
	_

	Экстраверсия
	____
	____

	Интроверсия
	_
	_


Данные отношения обладают высокой скоростью обмена информацией. Затраты на преобразование вербальных конструкций минимальны. 

Пожелания к окружающему психическому пространству тоже одинаковы. Цели - также хорошо сочетаемы, т.к. имеют один соционический профиль.

К недостаткам таких отношений можно отнести только невозможность получить особую синергетическую  прибыль от симбиоза. Т.к. эффективность тождиков имеет одинаковое распределение в «пространстве применений».

Кроме того, существует элемент конкуренции, т.к. тождики «производят» условно одинаковый продукт и «претендуют» на одни и те же психические ресурсы. Одно и тоже в работе и занятиях воспринимается тождиками как легкое-хорошее-приятное. И спихнуть на окружающих они пытаются тоже одно и тоже. 
Тождественные отношения – отношения общих квадровых ценностей (смотри далее  «квадры»)

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	1 балл (из 24 возможных)
	1 балл (из 11 возможных)
	Общие


Дуальные отношения.

	
	Гексли
	Габен

	Этика
	____
	_

	Логика
	_
	____

	Интуиция
	____
	_

	Сенсорика
	_
	____

	Экстраверсия
	____
	_

	Интроверсия
	_
	____


Их еще можно назвать отношениями оптимального дополнения, максимальной синергии и выполнения ожиданий. 

Как все монональные отношения, дуальные обладают высокой скоростью обмена информацией. Хотя стоит сказать, что она минимальна для этого класса отношений.

Рассогласование  по трем дихотомиям существенно.

Синергетический эффект - наиболее значительный. В отсутствие теории и точной методики расчета, я использую формулу 1+1=3.  Отличие от тождественных отношений - на порядок (+11).

Про удовлетворение ожиданий и  встречное движение потребностей я уже писал чуть выше. К этому могу добавить, что дуальные отношения являются отношениями законченного дополнения. В этих отношениях не существует неудовлетворенного информационного дефицита, что удобно. 

Дуальные отношения – отношения общих квадровых ценностей (см. квадры)

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	4(24)
	11(11)
	Общие


Отношения дополнения по экстраверсии/интроверсии. (Вертного дополнения)
В отношениях экстравертно-интровертного дополнения типы  различаются по  дихотомии вертности.

Плюсы данных отношений:  хорошее взаимопонимание, полезное взаимодополнение партнеров по экстраверсии/интроверсии. Этакая синергия +3.

Данные отношения не являются достаточными. Дефицит по общим полюсам дихотомий невозможно удовлетворить внутри пары. 

Эти различия сопровождаются противоположностью во вкусах, методах проявлений  и потребностях. Отношения вертного дополнения -  отношения противоположных квадровых ценностей. (см.квадры)

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	2(24)
	3(11)
	Противоположные


Отношения интуитивно-сенсорного дополнения 

Отношения этико-логического дополнения
В отношениях интуитивно-сенсорного и этико-логического дополнений,  различия  проходят только по соответствующей  дихотомии.

Плюсы данных отношений:  хорошее взаимопонимание, полезное взаимодополнение партнеров по интуиции/сенсорике, этике/логике и  экстраверсии/интроверсии. Синергия +3.

Данные отношения также не являются достаточными. Дефицит по общему полюсу дихотомий заставляет искать «удовлетворение на стороне». Кроме того, для каждого из участников эта «сторона» - своя, не совпадающая с коллегой. 

Следует добавить, что такие различия порождают определенную противоположность во вкусах, методах проявлений  и потребностях. Не по всем позициям, а в соответствии с дополняющей дихотомией.    

Эти дополнительные отношения – отношения ортогональных квадровых ценностей.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	2(24)
	3(11)
	Независимые


Отношения  «почти» дуальные:

дополнения по сенсорике-интуиции и вертности 
дополнения по этике-логике и вертности 
В большинстве текстов по соционике эти отношения имеют названия полудуальные и  миражные. 
Данный класс - это отношения, которые  не дотягивают до дуальных по одной из дихотомий: этике/логике или интуиции/сенсорике.

По всем параметрам они находятся между дуальными и дополнительными. Скорость информационного обмена имеет промежуточное значение, синергетическое значение - также среднее (условно +7).

Информационный дефицит скромнее, но все-таки явно присутствует. 

Мотивационные и потребностные устремления участников имеют немало

различий. Такая ситуация требует постоянных компромиссов. Что создает определенный дискомфорт.

Квадровое влияние распределяется так: «почти» дуальные (миражные и полудуальные) отношения - ортогональных квадровых ценностей.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	3(24)
	7(11)
	Независимые


Отношения  дополнения по сенсорике-интуиции и по этике-логике или суперэго 
Это отношения, которые  не дотягивают до дуальных по вертности.

По параметрам загрузки и дополнения они находятся между дуальными и дополнительными. Скорость информационного обмена имеет промежуточное значение, синергетическое значение - также среднее (условно +7).

Информационный дефицит умеренный, и опять-таки явно присутствует. 

Мотивации и потребности существенно различны, что влечет постоянные компромиссы и последующий дискомфорт.
Полудуальные по вертности отношения (суперэго) – противоположные квадровые ценности.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	3(24)
	7(11)
	Противоположные


Межнальные отношения.

Квазитождественные отношения. 
Отношения различий по нальности. 

Если рассматривать скорость информационного обмена и уровень психического напряжения, то эти отношения - «лучшие из худших». 

Особые синергетические плюсы отсутствуют.

Мотивационные  направления – противоположны и обладают гораздо большей силой, чем любые  в монональных отношениях.

В общем, они позволяют быстро ощутить разницу во вкусах и не покалечить при этом друг друга. 
В квазитождественных отношениях противоположные квадровые ценности

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	4(24)
	1(11)
	Противоположные


Квазидуальные отношения (они же конфликтные) 
Это отношения самой низкой скорости взаимопонимания и запредельной нагрузки на психику. Общение умеренной интенсивности быстро производит переполнение. В психике начинают накапливаться не переработанные (не адаптированные)  конструкции, которые остро конфликтуют с родными. Через короткое время внутренний конфликт начинает ассоциироваться с его «источником». В оптимальном случае происходит быстрый набор дистанции в отношениях и минимизация общения.  В пессимистическом (например, при невозможности избежать общения и низком культурном уровне участников (см. армия)) -   конфликт с членовредительством.

При том, как обстоят дела с психической нагрузкой, до синергии дело обычно не доходит. 

Для полноты картины, в  квазидуальных отношениях еще и противоположные квадровые ценности

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	24(24)
	«11(11)»
	Противоположные


Квазидополнительные отношения (заказные и зеркальные):
квазидополнения по сенсорике-интуиции 
квазидополнения по этике-логике 
Отношения при различиях в нальности и дихотомий интуитивно-сенсорной, либо этико-логической.

В целом эти отношения не выделяются из ряда остальных. Некоторое, ожидаемое уменьшение взаимопонимания по отношению к квазитождественным отношениям. И сильно ослабленный взаимопониманием невеликий общий синергетический эффект.
Различные психические потребности вкупе с особенностями взаимопонимания, создают сильную динамику в отношениях, направленную вовне. 
Квадровые ценности - ортоганальные.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	8(24)
	«3(11)»
	Независимые


Отношения квазивертного дополнения 
Отношения при различиях в нальности и вертности.

По отношению к квазитождественным отношениям, наблюдается уменьшение взаимопонимания. Невеликий общий синергетический эффект сильно ослабляется  слабым взаимопониманием.

Аналогично предыдущей группе отношений - различные психические потребности и особенности взаимопонимания.  Динамика в отношениях - отталкивающая. Но есть и стимул для притяжения -  общие квадровые ценности.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	8(24)
	«3(11)»
	Общие


Квазиполудуальные отношения (ревизия):
квазидополнения по сенсорике-интуиции и вертности 
квазидополнения по этике-логике и вертности 
Отношения с различием по одной из дихотомий (помимо нальности).

По загрузке психики, отношения очень близки к конфликтным. Но еще не совсем. Вот это «не совсем» имеет особое значение, т.к. позволяет долго балансировать на грани. Слегка уменьшая и увеличивая дистанцию. Устойчивость отношениям придает и довольно сильная синергия. 

Но за такой «большой компромисс» приходится платить. Психика перестает обрабатывать запросы «тонкого плана». Просто не хватает ресурсов. Конкретика – тема отдельной докторской диссертации. 

Квадровые ценности - ортоганальные.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	16(24)
	«7(11)»
	Независимые


Квазидополнения по сенсорике-интуиции и по этике-логике, активация 
Отношения с различием нальности и вертности.

Как и предыдущий класс отношений, по загрузке психики отношения очень близки к конфликтным. 

Сильная синергия и  общие квадровые ценности.

С одной стороны, плюсов очень много. С другой – пиррова победа. При достижении краткосрочных целей, незаметный и тяжелый урон в глобальных.

	Загрузка
	Дополнение
	Ценности

	16(24)
	«7(11)»
	Общие 


Еще о квадрах и о квадровых ценностях.

Существенное значение на «соционическую топографию» оказывают свойства дихотомий в целом.

Дихотомии этика/логика и интуиция/сенсорика – статические (в обычном значении этого слова) и отражают результат особенностей восприятия и обработки информации психикой.

Дихотомия интроверсия/экстраверсия – динамическая. И отражает селективные тенденции в психике. Т.е., в каком направлении желательно ситуацию развивать…
Т.е., по этике/логике и интуиции/сенсорике информация воспринимается «как есть».

А  по вертности – отражает принцип «начали как надо, а закончили - как всегда»   

Вы можете себе легко представить, что  в четырехмерном пространстве соционических векторов, данная особенность разбивает дуальные пары  на квадры, различные по балансу вертности. Из всех возможных вариантов объединения таких квадр, наиболее полезным оказалось выделение  квадр, сбалансированных по вертности и противоположных по нальности. Как обладающих выраженными внутриквадровыми ценностями, противоположными для одной пары квадр и ортодоксальными для другой.

Если Вы ничего не поняли из предыдущего абзаца – не расстраивайтесь. Это нормально. Я это написал для зануд.  Суть - на картинке, которая уже была выше: 

[image: image35]
Неформально-логический вывод квадровых взаимодействий.
Все помнят детский анекдот про логику в автобусе?

«Большой-большой» мужик заходит в автобус и говорит «маленькому-маленькому»: «Малек! Подвинься!»

«маленький-маленький» думает: «Малек - это рыба. Рыба - это щука. Щука - это хищник. Хищник - это волк. Волк - это собака. Собака - это сука. СУКА?!»

«Товарищи! Он меня матом кроет!» 

Вот нечто похожее я сейчас устрою.

Тезис 1. Дуалы имеют хорошо совместимые ценности, жизненные форматы и ожидания к окружающему пространству. Т.е. «движутся» в одну точку.
Тезис 2. Конфликтеры имеют противоположные (несовместимые) ценности, жизненные форматы и ожидания к окружающему пространству. «Двигаются» в противоположных направлениях.
Тезис 3. То, что удобно мне и моему дуалу – неудобно моему конфликтеру и его дуалу. И наоборот.

Тезис 4.  Типы с отличием по вертности имеют тенденцию «двигаться» (развивать события) в противоположных направлениях.

Тезис 5. Противоположное в случае конфликта и в случае различий по вертности  - формально не одно и тоже. Но как оказалось на практике, очень близко. Что-то из серии: пойдешь налево – придешь направо.
Тезис 6. Ценности моей дуальной пары несколько совпадают с ценностями дуальной пары, дополняющей по нальности и вертности одновременно. И противоположны ценностям конфликтной дуальной пары и пары, дополняющей их в свою очередь.
Тезис – наблюдение 7. Ценности оставшихся квадр не совместимы, но и не противоположны. Лучшее слово – «непонятны»!

Небольшое резюме к разделу.
Итак, интертипное сочетание заранее определяет качество отношений. Обратите внимание: не оценку «хорошо – плохо», а нюансы взаимодействия.

Типа:

· С Васей мы всегда хотим одного и того же. 

· Со Светой всегда хотим разное.

· Со Степой все время нужно напрягаться, чтобы его понять.

· С Андреем я практически всегда не согласен…

И как это использовать и применять в жизни? 

Как минимум действует пословица: «Осведомлен – значит вооружен!»
Второй способ применения: всегда можно оценить «затратность» отношений и сравнить с тем, ради чего вы используете такой формат. Может быть, игра не стоит свеч?

Вместо контрольных вопросов:

Заполните таблицу  интертипных отношений между Вами и знакомыми из Вашего первого списка. Отношения можно посмотреть в таблице в конце книги. Сравните то, что получилось с Вашей собственной оценкой отношений. Если есть разночтения – подумайте о возможных ошибках в определении типа или оценке отношений.
	
	Имя
	Тип
	Отношения с типом
	Проверка
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 К этому моменту в голове неискушенного читателя должна была уже образоваться каша из всевозможных соционических понятий и терминов. И, скорее всего, неопределенность вокруг типов себя и окружающих.

Самое время задать направление, способствующее наведению порядка.

Мастерство – жизнь в вопросе.
Хороший стук наружу вылезет!

 Автомеханическая мудрость.

Здравый смысл.

Как ни жаль, но еще никто не изобрел, не изготовил и не продает устройство, определяющее соционические типы навроде коробочки из фильма «Кин-Дза-Дза», определяющей пацаков и чатлан.
И как бы я или вы не были опытны в определении типов или отдельных признаков, всегда остается вероятность того, что произошла трагическая ошибка и тип определен неправильно.

А может быть, именно этот человек - единственное на весь мир исключение? Может быть…

Существует байка, по которой первым пунктом в ПДД некоего государства имеется фраза: «здравый смысл имеет приоритет перед остальными Правилами Дорожного Движения».

Так и здесь. Соционика - отличный инструмент, суперский просто. Но здравый смысл важнее.
Где бы мы не определили соционический тип или профиль – это текущая версия. Эта версия построена на основании имеющихся косвенных данных. И каждая новая информация может эту версию изменить. А может и не изменить…
Что же делать? Как всегда, действовать на свой страх и риск. Вооружившись здравым смыслом, опытом и принимая во внимание новый соционический инструмент…

«Соционический взгляд» - самообучающаяся система. Поначалу она ошибается сильно и часто, да и потом, при недостаточной информации, неопределенности и ошибок хватает. Но со временем точность типирования и  прогнозов сильно возрастает. Кормите его (соционический взгляд) регулярно и затраты будут вознаграждены.
Оракул.

Еще одной особенностью соционического взгляда является то, что он выдает информацию наружу тогда, когда считает нужным. Просто в какой-то момент времени вы понимаете, что человек перед вами – сенсорик или там… Гексли. Искать ответ и перебирать варианты в голове можно долго. Но настоящее понимание похоже на момент складывания паззла. Т.е., вот еще только что были отдельные кусочки, а вот теперь – раз и картинка соединилась. 

В общем, не торопитесь, не насилуйте ситуацию и соционическая сущность, подобно стуку из эпиграфа, вылезет на свет божий.

Ищите творчество.


Лучше всего соционические особенности проявляются в моменты творчества. Если они, конечно, происходят на ваших глазах. Творят люди в естественной обстановке и при помощи сильных полюсов.

Этика зацветет в общении.

Логика - при решении формальных задач.

Интуиция – во время манипуляции с абстрактными концепциями.

Сенсорика – при взаимодействии с предметным  миром.

Рациональность – при планировании.

Иррациональность – во время импровизации.

Интроверсия уведет в мелкие детали.

А экстраверсия - соединением  разнородных объектов и понятий.

Экстренный вариант.


Иногда бывает необходимо сориентироваться за короткое время. При согласии клиента можно воспользоваться методом аспектных диафор Веры Новиковой.

Он подразумевает, что типировщик неплохо разбирается в типах и заготовил эти самые диафоры. А типируемый готов напрягаться и помогать.  

Аспектная диафора – бессмысленное словосочетание, состоящее из слов, относящихся к противоположным соционическим полюсам.

Например: «тригонометрические обои»

Слово «тригонометрический» - из интуитивного ряда, обои – из сенсорного.

Типируемому необходимо придумать, что бы такое это могло быть? А типировщику – следить, куда пойдет фантазия.

Для повышения точности необходимо заготовить несколько диафор на каждую дихотомию.

Бонус.

Если обозвать это игрой, то можно определять типы детей младшего и среднего школьного возраста.

Интертипный тест.

Иногда человек не сильно проявился и не очень понятен. А вот отношение к нему уже ярко определилось.

В этом нет ничего удивительного. 70% информации поступает невербально. И в подсознании часто содержится вдвое больше, чем на сознательном уровне.

Эмоциональное отношение – сигнал подсознания.  

Его, конечно, непросто интерпретировать.

Я пользуюсь тремя градациями.

· Не знаю почему, но нравится – своя квадра

· сразу не нравится – противоположная квадра

· ничего не понятно  - две оставшиеся квадры

Важность корректного определения собственного типа


Самое время сказать, что с некоторого момента это важно. Иначе невозможно пользоваться интертипными отношениями. 


Лучший способ убедиться в своем типе – соционическое общение, совмещенное с самообучением. Идеальное место – Интернет, соционические форумы.


Предостерегу от определения типа «профиками». 
Во-первых, они вполне могут ошибиться, потому как им надо деньги зарабатывать и времени на вас будет выделено недостаточно.
Во-вторых, они могут ошибиться, потому что среди них есть совершенно отмороженные личности, которые понимают еще меньше вас. 
В-третьих, они могут ошибиться потому, что им пофиг. 
В-четвертых, у вас может быть «не то» настроение и их суперметод не сработает. 
В-пятых, у них самих может быть «не то» настроение. 
В-шестых, вы им можете лично не понравиться и они специально скажут ерунду. 
В-седьмых, бывают магнитные бури, пятна на солнце, парады планет, одновременно помершие кошки и другие многочисленные мистические причины ошибок в типировании.

И вообще, попытка переложить этот процесс на кого-нибудь - сродни предложению прожить жизнь за себя или просьбе объясниться в любви за вместо вас.


На этой, оптимистической ноте, перейдем к практическим аспектам использования соционики.
HR двадцать первого века. Часть вторая.

Когда в товарищах согласья нет,

На лад их дело не пойдет,

И выйдет из него не дело, только мука.
Некий И.А.Крылов
В первой части мы поговорили о важности соответствия способностей человека потребностям его занятия.


А учет интертипных отношений отложили на время. Даю зеленый свисток! Время пришло! 

Продолжаем работать со штатным расписанием. Желательный профиль мы определили. Теперь составляем таблицу интенсивности взаимоотношений между членами коллектива.

Пример, маленькая фирмочка по разработке ПО:

	Должность
	Оптимальный тип без учета интертипных отношений (ИО)

	Директор 
	Джек

	Бухгалтер
	Робеспьер

	Секретарь
	Дюма

	Программист
	Робеспьер

	Поддержка клиентов
	Достоевский 

	Реклама и PR 
	Гексли

	Дизайнер
	Дюма



Заполняем таблицу коммуникаций. Градации интенсивности будут такие: 

· Постоянно

· Регулярно

· Иногда

· Редко

	
	Директор 
	Бухгалтер
	Секретарь
	Программист
	Поддержка клиентов
	Реклама и PR 
	Дизайнер

	Директор 
	-
	Регулярно
	Постоянно
	Регулярно
	Иногда
	Регулярно
	Иногда

	Бухгалтер
	Регулярно
	-
	Регулярно
	Редко
	Редко
	Редко
	Редко

	Секретарь
	Постоянно
	Регулярно
	-
	Регулярно
	Регулярно
	Иногда
	Иногда

	Программист
	Регулярно
	Редко
	Регулярно
	-
	Регулярно
	Редко
	Иногда

	Поддержка клиентов
	Иногда
	Редко
	Регулярно
	Регулярно
	-
	Иногда 
	Редко

	Реклама и PR 
	Регулярно
	Редко
	Иногда
	Редко
	Иногда
	-
	Редко

	Дизайнер
	Иногда
	Редко
	Иногда
	Иногда
	Редко
	Редко
	-


Далее модернизируем таблицу штатного расписания с учетом интертипных отношений:

	
	Тип без учета ИО
	Тип с учетом ИО
	Логика замены

	Директор 
	Джек
	Джек
	Нет причин менять основного сотрудника

	Бухгалтер
	Робеспьер
	Бальзак
	Замена на свою квадру для упрощения взаимоотношений. С учетом того, что в небольшой фирме требования к рациональности бухгалтера не так высоки.

	Секретарь
	Дюма
	Драйзер
	Выбор между дуальностью в активных отношениях и предпочтительной, но не обязательной иррациональностью делаем в пользу дуальности. 

	Программист
	Робеспьер
	Бальзак
	Замена на свою квадру для улучшения взаимопонимания. 

	Поддержка клиентов
	Достоевский 
	Достоевский
	Оставить так. Альтернативы, лучшие в смысле ИО, не компенсируют потери производительности. 

	Реклама и PR
	Гексли
	Гамлет
	Замена на рационала для снижения нагрузки на Директора

	Дизайнер
	Дюма
	Драйзер
	Замена на одну квадру с большинством  в коллективе.


Но иногда бывают ограничения, которые невозможно скорректировать. Например, Робеспьер – директор и хозяин в одном лице. Фирма - его любимое детище. Замена невозможна.

	
	Тип без учета ИО
	Тип с учетом ИО
	Логика замены

	Директор 
	Робеспьер
	Робеспьер
	Данность

	Бухгалтер
	Робеспьер
	Робеспьер
	Нет причин для замены.

	Секретарь
	Дюма
	Гюго
	Замена на дуала. 

	Программист
	Робеспьер
	Робеспьер
	Нет причин для замены.

	Поддержка клиентов
	Достоевский 
	Достоевский
	Оставить так. Альтернативы, лучшие в смысле ИО, не компенсируют потери производительности. 

	Реклама и PR
	Гексли
	Гамлет
	Замена на рационала для снижения нагрузки на Директора

	Дизайнер
	Дюма
	Дюма
	Нет причин для замены.


Психологически устойчивая конфигурация. Но более слабая в экспансии, чем с Джеком. Расплата за неоптимальность первого лица.

Сложные варианты.


Пока мы рассматривали небольшие коллективы, не приходилось сочетать несочетаемое.


Предположим, у нас большой коллектив, в котором необходимо сочетать специалистов, которые заведомо конфликтеры по интертипным отношениям.

Наиболее простой и естественный способ – косвенные отношения. Работа организуется таким образом, чтобы паре с неудачным сочетанием не приходилось взаимодействовать по работе.

Скажем, в инвестиционной компании «Черная дыра» имеется следующая ситуация:

· Директор – Джек

· Начальник бэк-офиса – Максим

· Начальник IT – Гексли 

· Начальник аналитиков – Бальзак

Это, конечно, не оптимальный расклад сотрудников. С другой стороны, компания с  таким названием и сложной ситуацией на рынке труда довольствуется тем, что удалось достать.   

Естественная иерархия:

· Директор – Джек

· Начальник бэк-офиса – Максим

· Начальник IT – Гексли 

· Начальник аналитиков – Бальзак

Директор и три начальника отделов. При  таком раскладе терки между Максимом и Гексли неизбежны.

Теперь следите за руками:

· Директор – Джек

· Начальник бэкофиса – Максим

· Начальник аналитиков и IT – Бальзак

· Начальник IT – Гексли 
Гексли переводим в формальное подчинение к аналитикам и замыкаем взаимодействия Максима, «короля бэк-офиса», на Бальзака - аналитика.

Как это изменит микроклимат?

Максим изменит состояние: «Я знаю, кто во всем виноват!» на более продуктивное: «Они там все такие, не от мира сего, хорошо хоть с главным можно найти общий язык».

Гексли заменит оптимистическое: «Ненавижу! Как вы меня все достали!» на тривиальное: «Пользователи везде одинаковые, а зарплата тут больше».

Бальзак, под эту лавочку, расширит объединенный бюджет.  

Джек пойдет расширять деятельность, а не искать айтишника.

Для этого варианта необходимо соционическое понимание и желание директора. А это, увы, бывает не всегда.

Если читатель - единственный озаренный соционикой человек в коллективе, ситуация - сложная, позиция - и близко не начальственная, а работу менять совершенно не с руки – в арсенале всегда есть пара приемов.

Набор дистанции и формализация отношений несколько смягчат ситуацию.  Острота понизится, а потом, может, и рассосется. Хотя, это - не путь решения проблем.
Второй прием – соционическое посвящение окружающих. Понимание влечет принятие личности. Возможно, Вам и не удастся сохранить работу. Но гораздо приятнее, когда расстаются с хорошим человеком, который не очень подходит к месту, при случае и с компенсациями, нежели в конфликте и с желанием побольнее достать. 

Контрольные вопросы.

· Определите Интертипные отношения в Вашем коллективе для пяти наиболее близких Вам членов.
	Имя(тип)
	Вы и Ваш тип


	
	
	
	

	Вы и Ваш тип


	Тождество
	
	
	
	

	
	
	Тождество
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Любовь по расчету.
На нашем корабле без капитана,

Без паруса, без днища и бортов,

В любые неизведанные страны

Я хоть сейчас отправиться готов.

Лишь только б ты меня не покидала,

Лишь только б не кончалось волшебство,

Лишь только б ты стояла у штурвала,
…

Алексей Иващенко, Георгий Васильев
Вот и пришла пора поговорить о любви и семейном счастье.

Тут все так не просто...

Человек находится под действием двух очень сильных и часто противоречивых тенденций.
Первая тенденция - физиология. Люди настолько завязаны на физиологию, что не

в состоянии себя контролировать и вести себя по правилам и вообще в соответствии со здравым смыслом.

Вторая тенденция - сильнейшие и старейшие коллективные стереотипы моногамного образа жизни, взаимоотношений мужчины и женщины и всего, что с этим связано.

Как животного меня  интересует, чтобы мне не отказывали в сексе. И желательно, чтобы максимальное количество партнерш воспринимало меня сексуально привлекательным.

А как человеку мне положено жениться, ревновать, хранить верность, мучаться-изменять  и все остальное...

Эти две тенденции реализуются на разных уровнях.

Сексуальная привлекательность и желание секса - глубинная физиология. Аналоги ее можно найти в поведении животных любого уровня эволюционной лестницы.

Женитьба, ревность и остальное социальное поведение - сплошь «высшая нервная деятельность». На этом уровне влияние стереотипов максимально и часто подавляющее.

Что делать обычному человеку с обычной женой, обычным чувством ревности и т.п.? Хрен его знает...

Следовать стереотипной тенденции - гробить здоровье (стандартное следствие игнорирования глубинных физиологических позывов)  и загонять себя в психологический тупик.

Следовать физиологии - иметь постоянный социальный конфликт с носителями эгрегора, а это - 100% населения, включая самого себя.

Каждый сам выбирает, по ситуации…
Для того, чтобы сделать выбор более осмысленным, поваримся немного в «супе», который называется словом – «Любовь».

Любовь
Наверное, нет такого другого слова, которое бы имело столько толкований, определений, понятий, смыслов и значений. 

Если вы не хотите изобретать велосипед и совершать чудные открытия, необходимо разобрать этот бардак и для каждого случая завести свое слово и определение. И нам поможет в этом здоровая доза цинизма.

В общем, с этого дня:

Секс – забавные телодвижения одного и более человека (или животного) с целью получить сексуальное удовольствие и, возможно, продолжить род.

Эротическое влечение – ощущение сексуальной привлекательности какого-то конкретного человека, которое возникает при общении с ним или при воспоминаниях о нем.

Сексуальные потребности – ощущение потребности в занятии флиртом, сексом, оргазме, эротических тактильных, визуальных и других ощущений. Сексуальные потребности разнообразны и удовлетворение одной или части из них не вызывает автоматического удовлетворения остальных. Сексуальные потребности сами по себе не имеют конкретной направленности, но часто ассоциированы с конкретным человеком. 

Важно понимать, что потребности есть потребности, а конкретный человек – это предположение нашего сознания и подсознания о том, что во взаимодействии с этим человеком наши сексуальные (и не только) потребности могут быть удовлетворены.

Влюбленность – сильное чувство эйфорического свойства, гиперконцентрации эмоциональной значимости на конкретном человеке. Чувство влюбленности возникает, когда появляется специфическая сильная связь между образом конкретного человека и системами размножения и эмоций. Каждый раз, когда Вы вспоминаете объект влюбленности, репродуктивная система вбрасывает в кровь дозу амфетамины (тупо наркотики) и Вы начинаете вести себя соответственно.

Репродуктивная система предназначена для выполнения задач размножения. Эти задачи предполагают, что две особи, способные к зачатию, должны его совершить по-любому, вне зависимости от внешних обстоятельств и планов. Именно поэтому такое сильное средство (наркотик) и используется. 

Я надеюсь, Вы понимаете, что наличие наркотика в крови - это не любовь.

Существует множество исследований, связанных с физиологией этого процесса. Про то, как он начинается, продолжается, а через два (или три) года гормоны заканчиваются, ну и так далее… исследования очень хорошие, главное - помнить, что любовь и влюбленность - это разные вещи, и если с Вами опять произошла «влюбленность», то это - не более чем особенность физиологии. 

Избавление от страха одиночества. Обычно страх одиночества проходит с возрастом. Как-то человек понимает, что компания от одиночества совсем не спасает, и что в этом ощущении своей отдельности ничего такого особенного нет. И что бояться -  вообще, глупо. Но не у всех… иногда он настолько силен, что человек готов на любые форму и формат отношений, лишь бы не оставаться одному.

Искусство любви.

Слово «искусство» позволяет раскрыть понятие любви. Любовь – осознанное творчество. Творчество создания гармонии в отношениях. 

И слово «гармония» тут не абстрактно, как обычно, а очень конкретно. Потому, что любовь требует конкретной гармонии.

С одной стороны любви - всегда очень конкретный Вы сами, а с другой - всегда кто-то конкретный или что-то конкретное. 

И в основе этих конкретных людей или конкретных вещей всегда лежит некое предназначение, некая внутренняя, может быть, даже неосознанная гармония.

Такой взгляд на любовь, такое понимание, рождает определенные требования. 

Первое из этих требований - верность себе. Только человек, верный своей мечте, способен взглянуть на другого человека и отношения с ним с точки, которая позволяет видеть истинные значения. Только с этой точки можно создавать гармонию в отношениях.

Второе требование – желание, способность понять и принять объект любви. 

И, наконец, третье требование – готовность принять то, что получится в результате акта творения. Как это ни странно, настоящая любовь рождает самые причудливые формы взаимоотношений, порой далекие от классических схем. И требуется много воли для того, чтобы эту форму принять.

Если у Вас не хватает чего–либо из этих трех компонентов, то Вы будете создавать нечто оторванное от реальности, какой-нибудь фантастический роман…
Если Вы заметили, то такая трактовка искусства любви позволяет решить много противоречий, существующих в общественных стереотипах.

Во-первых, Вы можете по-настоящему любить все, что угодно и кого угодно в любом сочетании. В частности, объектами любви могут быть: жена, соседка сверху, дети, родители, работа, марки и даже коммунистическая партия. 

Во-вторых, отношение к любви как к акту творчества, освобождает от необходимости засовывать себя в какие-либо схемы и причинно-следственные связи. Такое отношение позволяет поддерживать гармонию с самим собой. 

Вы женаты и чувствуете себя несчастным, отказываясь от сексуальных развлечений на стороне? Пара, в которой один из супругов несчастен и сексуально неудовлетворен – гармонична? Достижение гармонии в такой ситуации – нетривиальная и сложная творческая задача, достойная любви как искусства.

В-третьих, такой взгляд позволяет вынести всю физиологию в соответствующее ей место. Вам никогда не казалось, что разговоры про любовь во время секса несколько неуместны? Даже если в сексе участвовало более двух партнеров?

В-четвертых, любовь как творчество – удел адекватных людей. Хотел написать "взрослых". Но некоторые взрослые гораздо более инфантильны и менее способны к любви, чем некоторые дети. В общем, «сильные чувства», ревность, романтические сопли, резаные вены и прочая хрень вместе со всеми, кто считает это любовью, отправляются в какую-нибудь церковь, ибо именно там место всем сирым и убогим. Эти две группы явлений обалденно сочетаются друг с другом.

Резюме: Любовь - это не ответ. Любовь - это вопрос.
Единственный вопрос, достойный настоящего мастера.

Пора запутать ситуацию окончательно. Надеюсь, у читателя уже появилось ощущение, что с любовью все не просто….

Как бы читатель не решил для себя дилемму: «Жить с тем, кого любишь или любить тех, с кем живешь», выбранный объект семейной жизни обладает соционическим типом. А значит, с ним будут…  интертипные отношения! Ура, товарищи!

Соционический шовинизм в браке.
Метод выбора семейного партнера современным европейским обществом  отдан на личное усмотрение. И это - большое счастье. Потому как можно спокойно быть шовинистом любого толка и выбирать себе любой цвет кожи, размер груди, форму уха и даже соционический тип. Допустима любая вкусовщина. Несчастные работодатели вынуждены придумывать хитрые способы, чтобы не брать на работу тех, кто им просто не нравится. А тут - пожалуйста: «не нравится» - до свиданья.

 Насыщенность и плотность общения в семейной жизни, вкупе с неизбежностью наступления соционических последствий дают такой термоядерный коктейль, что наблюдая за этим со стороны, я стал соционическим радикалом.

   Начать следует с того факта, что настоящей устойчивостью обладают только дуальные отношения. Эта устойчивость основана на глубинной заинтересованности в том, чтобы партнер был самим собой. 

Т.е., это в дуальных отношениях мы хотим, чтобы партнер был самим собой. Это не такое благородство – это такой частный случай эгоизма, когда наши пожелания совпадают с тем, что есть на самом деле. Так как нам было бы удобно, чтобы все наши партнеры были дуалами.
Во всех остальных случаях. мы старательно заставляем наших партнеров превращаться в дуалов. Даже если мы чрезвычайно натренировали сознательное принятие, подсознание знает, чего хочет…

Необходимость подстраиваться и возможность _НЕ_ подстраиваться так разительно различаются, что, когда появляется чувственный опыт дуальности, вопрос выбора, как правило, уже не стоит.

В общем, все НЕдуальные семейные отношения находятся под дамокловым мечом, когда кто-нибудь из партнеров встретит дуала и эту самую дуальность распробует.

Интернет набит реальными историями любви дуалов. Практически на каждом соционическом сайте.  Почти наркотическая зависимость…
Думаю, что еще более заинтересует читателя информация о том,  к каким результатам приводят  различные отношения  на длительных отрезках времени.
Психологический комфорт дуальных отношений благотворно влияет на жизнь конкретного человека. 

Во-первых, человеку очень полезно быть самим собой. 
Это позволяет: 
· Ощутить тонкие движения своей души. 
· Естественным образом очиститься от наведенных внешним миром целей и желаний. 
· Осознать себя. 
· Раскрыть свой творческий потенциал. 
· В кругу друзей и знакомых остаются люди, которые заинтересованы и принимают вас таким, какой вы есть. 
· Остальные знакомые уходят на второй план.

Во-вторых, в дуальных отношениях партнеры вступают в интеллектуальный симбиоз. Внешние потоки информации начинают обрабатываться специфическим образом с большим участием партнера. Это происходит подсознательно. 
В целом,  дуальные отношения создают минимальную нагрузку на психику, что позволяет использовать высвободившийся интеллектуальный ресурс в самореализации.

Остальные отношения - не столь умопомрачительно вдохновляющие, но все же можно выделить некоторые градации.
Вполне себе приличные отношения.


В эту группу я включаю тождественные отношения, «почти дуальные», отношения интуитивно-сенсорного и этико-логического дополнения.

У тождиков все хорошо с загрузкой. Они друг друга хорошо понимают и это уже хорошо само по себе. 
Благоприятные круги общения совпадают, тоже плюс. 
Отношения несамодостаточны и ориентированы вовне. Требуется внешняя поддержка по слабым полюсам. Но это решаемая  проблема – увеличение количества общения.
И еще у тождиков одинаковые  ценности (в соционическом плане).

Если тождественные отношения – отношения, требующие максимального внешнего общения, а дуальные – максимально самодостаточные, то все дополнительные отношения расположены между этими точками.

В «почти дуальных» - большая самодостаточность и синергия, а дополнительных – чуть меньшая.

Один существенный недостаток – малопересекающиеся ценности.

Отношения большого компромисса.
В этой группе отношения дополнения по вертности (полной противоположности), квазитождественные   и полудуальные по вертности (суперэго).

В этих отношения несовместимые квадровые ценности и несовместимые круги общения буквально разрывают партнеров. 

Для поддержания этих отношения приходится все время идти на компромисс. Практически по любому вопросу. 
Полудуальные по вертности отношения более устойчивы, т.к. сильно дополняют партнеров по двум дихотомиям.

Отношения из этой группы очень уязвимы. Лейтмотивом этих отношений я бы назвал строчку из песни Щербакова: «Мы просто одиноки одинаково и это - все, что связывает нас».
Опасные отношения

Это группа отношений с представителями своей квадры противоположной нальности (активации и зеркальные). 

Во многих источниках эти отношения записаны в благоприятные.
И действительно – общие квадровые ценности, совпадающие круги комфортного общения.

Одна серьезная проблема – высокая психическая загрузка. Первой жертвой этой загрузки становятся сигналы подсознания тонкого плана. Всяческие неясные ощущения, интуитивные позывы. На их достойное осмысление не хватает ресурсов. 

Как будто на подводной лодке устроили дискотеку. И так в  перископ ни хрена не видно, так еще и вокруг черт-те-что творится.
Через это затруднено нормальное определение своих целей и своевременная корректировка длинных планов. 

И эта вечная изматывающая нестыковка рационального и иррационального ритмов…
В общем, для семейной жизни не рекомендую…

«Самоубийственные» отношения.

Группа отношений квазидополнения по этике/логике или интуиции/сенсорике  с одной вертностью или с разной вертностью (заказные и ревизные).
Лучший способ замучить себя и партнера. Загрузка психики близка к предельной, но все же позволяет как-то совместно существовать. Плотное общение ведет к неадекватности картины мира и чувству собственной неполноценности, ощущению отсутствия перспектив. Вся жизнь – страдания, тяжелый труд и бесконечный бессмысленный серый компромисс. Все вокруг разваливается. 

Самым печальным в этом является то, что психика перегружена настолько, что нет ресурсов для поиска нормального выхода из ситуации.
Отношения самые трудные, «ада при жизни» (конфликтные)
Мне повезло, я не был женат на конфликтере и не имел одного из них в родителях. Посему, дальнейшее – приглаженное описание отношений тех, кому не повезло больше. В общем, очевидцы врут следующее:  

Конфликтные отношения тяжелы. Именно в них появляются мысли об убийстве партнера или самоубийстве. В естественных условиях отношения практически мгновенно распадаются. Но иногда встречаются ситуации, когда обстоятельства не дают возможности совершить разрыв. 

Таким обстоятельством может быть высокая степень католической или православной религиозности вкупе с  жестким общественным мнением закрытой группы людей и материальной зависимости от них. Скажем, девушку выдали замуж в глухой сибирской деревне в 19 веке… Часто ссылаются на необходимость растить детей как повод… 
В наше время сложно найти причины, действенные для обоих партнеров сразу, обычно кто-то быстро находит силы для развода … но мало ли…

Данная классификация подходит только для интенсивных отношений с равномерным соционическим контекстом типа семейных, родители-дети. В рабочих отношениях сильное влияние оказывает специфика работы и все претерпевает соответствующую трансформацию.
Теория вероятности.
«Хренасе?!» - скажет читатель, что  в переводе означает: «И что с этим делать?»

Главное - запомнить, что при таком раскладе типов и отношений, теория вероятности работает против человека и метод перебора не работает категорически. И  метод  чувственно-эстетического выбора не сильно лучше.
Вообще вероятности невысокие. Статистика социоников говорит о равномерном распределении типов в целом.

Т.е., вероятность того, что симпатичная Вам девушка Ваш дуал  - 1/16 (6.25%).

Вероятность того, что она из группы, с которой отношения «туда-сюда» - уже больше – 5/16 (31,25%). А если, закрыв глаза, приписать опасные отношения к допустимым – 7/16 (43,75%).

Хотя я не рекомендую в этом случае идти на компромисс. Это дорого,  риск потери инвестированных средств велик, а самое главное - можно не получить желаемого удовлетворения от семейной жизни, и даже напротив, залезть в такую глубокую и неприятную задницу, что стихи про прекрасное одиночество будут не только понятными, но и наиболее актуальными.

В свете этой ситуации заинтересованным лицам следует заниматься целенаправленным поиском с применением технических средств.  Ибо сам по себе подходящий вариант может вообще не появиться в поле зрения.
Я, например, первого дуала встретил в 25 лет, а дуала противоположного полу в 30.
Вопросы для самопроверки:

· Если в Вашей жизни есть (был) Дуал, что Вы думаете о Ваших отношениях?

· Есть ли у Вас примеры благоприятных семейных отношений, в которых Вы можете определить типы участников? Каковы Интертипные отношения? 

· Есть ли у Вас примеры неблагоприятных семейных отношений, в которых Вы можете определить типы участников? Каковы Интертипные отношения? 
Мальчишки и девчонки! Пирим-пирим-пим-пим!

А также их родители! Пирим-пирим-пим-пим!
То медведю ноги вырвем и уйдем, забыв о нем,
То тихонечко в какого-нибудь зайчика стрельнем

А. И. Иващенко и Г. Л. Васильев

Соционика и дети - очень, очень интересная тема. Гораздо интереснее, чем про взрослых. 

Но прежде чем в нее погрузиться, отдадим должное предкам.  А именно - отношениям с родителями. Думаю, что после подробного разбора отношений супругов, хватит пары абзацев.
Первый вариант - простой. У Вас с родителями благоприятные соционические отношения. Я Вас с этим поздравляю, это большое и счастье, и большая удача. Хочешь - вместе живешь, хочешь – рядом… да Вы и сами лучше меня это все знаете.

Второй вариант - тоже простой в описании и совершенно непростой по жизни. Если с родителями что-то соционически не самое благоприятное, а может, и совсем неблагоприятное - набираете дистанцию, как только получится и тренируетесь в чтении мантры: «Это они не со зла и не по глупости. Это типное так вылезает». 
Воспитательные традиции
Традиции у нас - просто «тушите свет»! Они основаны на стереотипе, что ребенок - это что-то вроде глины или пластилина, из которого  можно вылепить все, что душе угодно. Если человек чем-то не нравится – явно результат плохого воспитания в детстве.

По нашим традициям, самое главное в воспитании  - упорство, дисциплина и творческий подход к манипулированию ребенком, ради его же блага.
Родители, глядя на себя, точно знают, что ребенок должен воплотить в себе родительские достоинства  и не воплотить недостатки. Посему детям навязывают свои цели, мечты и занятия, а ремнем и душевыворачивающими беседами искореняют свои же проблемы, старательно отысканные.
Вторая отличная традиция такая: «Все люди разные, но это практически ничего не значит, поэтому всех будем учить одинаково!»

Не так давно образовательная система разделила детей на следующие категории:

· С отставанием в развитии

· Спортсмены

· Физико-математики

· Гуманитарии

· С углубленным изучением английского языка

Сразу видна научная база в классификации. Еще было деление на девочек и мальчиков, но оно было отменено за сложностью применения в сельской местности.

Третья традиция такая: «Во всех педагогических неудачах виноваты родители. Поэтому ребенка надо как следует наказать!» Эта традиция воплощена в многочисленных методиках, которые можно обобщить названием «метод кнута и пряника».

Оценка способностей ребенка (или взрослого) традиционно производится по пословице: «Яблоко от яблони не далеко падает». 

Если Вам повезло с родителями, то для объективного взгляда на Ваши способности и склонности необходимо нечто экстраординарное, типа сжечь школу или совратить завуча.

Если же не повезло,  как бы Вы не старались, окружающие все равно будут ждать какой-нибудь подлянки, пребывая в полной уверенности, что вы хорошо притворяетесь, а в душе мечтаете повторить судьбу отца – токоря-рецидивиста.

Не обращайте внимания на заявления учителей: «У Вас такой замечательный мальчик!» Их этому учат на первом семестре пединститута в курсе «Как послать родителей нах…, чтоб не мешали».  Остальные пять лет будущие педагоги осваивают магию превращения детей в пушечное мясо с минимальными душевными затратами.

Думаете, я сильно утрирую? И не прав по отношению к тем, кто положил свою жизнь на алтарь воспитания подрастающего поколения нашей великой и могучей Родины за нищенскую зарплату?
Анекдот для несогласных:
Исполнитель песни «Черный бумер» Серега, читает письмо:
 «Здравствуйте, уважаемый Серега. Пишет вам Клавдия Семеновна Иванова из  Урюпинска. У меня есть двадцатилетний сын Ваня. Ему очень нравится ваша песня «Черный Бумер». После того как он послушал эту песню, у нас в доме исчезли все деньги, драгоценности, техника и мебель. Зато у моего сына появился автомобиль BMW черного цвета 1989 года выпуска. Уважаемый Серега, не могли бы вы написать песню «Мозги»?»
Продолжаем разговор…
Посадить дерево, вырастить сына…

Надо сказать, что народная мудрость, которая имеет поговорку на любой случай жизни, очень точно подобрала слово «вырастить» для описания процесса.

Дети растут сами по себе. Взрослые только создают условия, в которых этот рост проистекает.

Любой огородник знает, что урожай зависит, в первую очередь, от того, что посадили. 

Посадил дед репку. Что может вырасти? Только репка! Большая-пребольшая, маленькая или сгнившая и съеденная на корню, но только репка! От полива и удобрения сорт не меняется.

Вы уже понимаете, на что я намекаю? Хорошо бы знать, кто родился…

(шепотом) «Соционический ти-ип…» (теперь громко) «Ферштейн?»
Вторая тайна, которую вам может открыть любой огородник: «Каждому растению нужны свои условия». Одним - солнце, вторым - тень, третьим - песок, четвертым - навоз… Каждому - свое. Создал правильные условия – выросло-расцвело-созрело. Создал неправильные – получите-распишитесь.
Перейдем от общих слов к конкретным условиям выращивания человеков. 
Условие понимания и принятия


Очень важно понимать – кто, собственно, у вас родился и растет. И с этим согласиться. Может быть, у Вас есть собственные приоритеты, но в данном случае их необходимо засунуть себе куда-нибудь поглубже.
К моменту рождения ребенка хорошо бы как следует разобраться с соционическими типами и научиться видеть типное. И как-то вести себя в соответствии и этим типным.
Признаки типов у младенцев  в глаза сразу не бросаются. Возможно, придется подождать весьма долгое время в частичной или даже  полной неопределенности. С этим пока ничего не поделать… не все сразу…
А когда понимание появится, желательно найти среди взрослых знакомых носителей аналогичного типа. Желательно - успешных. Чтоб понимать,  к чему оно может пойти… И как-то себя подготовить…

Условие развития по сильным полюсам
Очень сложно одного и того же ребенка заставить заниматься бальными танцами, шахматами, макраме, английским, музыкой, горными лыжами, авиамоделизмом и разведением рыбок одновременно. Даже если у родителей на все это хватит бабла и энтузиазма, у ребенка не хватит времени и, что гораздо важнее - интереса и способностей.
Самое важное - предоставить ребенку возможность развивать область, в которой сочетаются сильные полюса. 

Примеры:

· Сенсориков учим рисовать

· Интуитов - сочинять истории 

· Этиков – общаться по интересам
· Логиков – играть в шахматы и другие интеллектуальные игры
· Интровертам даем мелкие игрушки

· Экстравертам – пространство

· Рационалам устраиваем расписание

· Иррационалам – свободный график

· Экстравертных этиков учим играть в театр и устраивать представления

· Экстравертные этики иррационалы тренируются в импровизации

· Экстравертные этики рационалы тренируются в оттачивании мастерства на  репертуаре

· Экстравертные логики сенсорики тренируются в управлении и организации команд из окружающих. Любые командные спортивные игры.
· Логические интуиты – в логических интеллектуальных играх

· Этики интуиты – художественная литература, сочинения.
Идеально, когда занятия ребенка типа кружка или секции,  подходят ему по всем четырем дихотомиям.

Условие благоприятного соционического окружения.

Хорошо, когда кто-то в семье дуал, а кто-то - тождик ребенку. Но это бывает не часто.

Для гармоничного развития живого дуала и тождика желательно найти. Может, из взрослых, может - из детей, или из тех и других сразу. 

И тот, и другой нужны для принятия себя в чувственном опыте. Тождик - чтобы ребенок почувствовал, что он не один такой.   Дуал - что он нужен именно таким, какой есть. Специальных процедур не нужно. Достаточно простого человеческого общения. Все будет происходить само по себе.

Условие благоприятного соционического окружения 2.


В школе, садике и на всяких факультативных занятиях необходимо тоже обеспечить благоприятный фон. Педагог, неблагоприятный соционически, в три секунды отобьет желание заниматься предметом на долгое время. Особенно обидно, если предмет - из серии основных способностей.


В этом вопросе есть один удачный момент: если тип занятия подходит типу ребенка и Вам удалось найти по-настоящему хорошего педагога, то, скорее всего, и его тип будет близок к тождественному с ребенком. Т.к. настоящее мастерство в предмете прорастает именно из соционической близости мастера и предмета.
Самая сложная задача – попасть в соционически удачный коллектив в классе. Там ведь подбирают детей вообще без особого смысла.
Желательно попасть в класс, в котором хорошо представлена собственная квадра. Тогда, скорее всего, все обучение пройдет более-менее гладко, без конфликтов и отвлечений на них от учебы. 

Если же в классе своей квадры мало, а противоположной – много, то, чем быстрее родители это поймут и поменяют класс - тем лучше.

Дети очень жестоки. Неприятную одиночку обычно травят.
Вопросы для самопроверки:
· Какова была соционическая ситуация в Вашем классе?

· Какова соционическая ситуация в Вашей семье?

· Вспомните примеры воспитания «вопреки» и «в соответствии» с типом. 
Вместо послесловия. Вступление к ненаписанной  книге.
Мы встретимся! Обязательно встретимся!
…20 лет спустя…

Мушкетеры строят планы на будущее

в соответствующем фильме.

До сих пор я описывал процессы обработки информации в психической машине.

В целом, на  картинке это можно отразить так:


[image: image36] 

Обобщенно, мои рекомендации заключаются в концентрации внимания на удобной части реальности. Не то, чтобы что-то специально игнорировать изо всех сил, а не упорствовать в покорении бессмысленных труднодоступных вершин.
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Этот подход  коррелирует с  советами Шерлока Холмса – держать свой чердак в порядке и не засовывать туда всякий мусор. 

Вооруженный таким инструментарием человек подобен капитану, умеющему управлять снаряжением своего корабля: штурвалом, парусами, компасом и картой, биноклем и радаром. Современный такой капитан получился…

Продолжая аналогию… Любой подросток, начитавшийся Жуль Верна, знает, что еще капитану необходимо  знать об опасностях, встречающихся на море, а также глобальных течениях и ветрах.

И то, и другое присутствует в психической области жизни. И то, и другое значительно и может быть фатально при неправильном взаимодействии.

Психические опасности

Взаимодействие с некоторыми явлениями может значительно повредить Вашей психике. Беспечное взаимодействие с этими явлениями может породить в психике пораженный участок. Образы, попавшие в этот участок, застынут в неестественной комбинации, связи между ними примут неадекватное значение. И каждый раз, когда ситуация будет требовать участия образов из пораженной серии, Вы будете принимать решения различной степени неадекватности.

Я уже немного писал об этом в разделе про источники загрузки психики. А здесь приведу небольшую иллюстрацию:
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Источник фиксированной конструкции из реальности инициирует фиксированную конструкцию во внутреннем отражении.

Перечислю еще раз опасности кратко: 

· психические травмы, 

· общение с инициацией конструкций, потребляющих большое количество эмоциональной энергии (бытовой вампиризм), 

· навязывание чужеродных целей,   

· общение с инициацией самодеструктивных конструкций,

· закрепление в психики штампов коллективных стереотипов.

Упомянутые последними, коллективные стереотипы (эгрегоры) опасны не только тем, что искажают психику отдельного человека.  Уменьшение их влияния до разумного значения - вполне решаемая личная задача. Основная проблема с ними состоит в том, что эгрегоры определяют деятельность и направление движения окружающих. Часто наши усилия бессмысленны именно потому, что в конкретике строго противоположны основным коллективным трендам. 

Для того, чтобы человек мог противостоять психической агрессии извне, необходимо понимать то, как работают механизмы психики, через которые осуществляется проникновение.

И даже более того – уметь этими механизмами пользоваться.

Все это и будет содержимым продолжения.

Ежели, по любым причинам, писание и издание продолжения затянется, то нетерпеливый читатель всегда может повторить поход автора в школу ДЭИР или почитать книги Титова-Верищагина, отсеять эзотерическую шелуху и разобраться в вопросе самостоятельно.

Жаль прощаться, но… спасибо,  что дочитали до конца.

С надеждой на продолжение,

Ветрюк Алексей

Санкт-Петербург, октябрь 2007 – май 2008

Приложение 1.
Таблица интертипных отношений

	Типы
	Есенин
	Дюма
	Бальзак
	Габен
	Достоевский
	Драйзер
	Робеспьер
	Максим

	Есенин
	Тожд.
	СИ.Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.

	Дюма
	СИ.Доп.
	Тожд.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.

	Бальзак
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	Тожд.
	СИ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.

	Габен
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.Доп.
	Тожд.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.

	Достоевский
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Тожд.
	СИ.Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.

	Драйзер
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	СИ.Доп.
	Тожд.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.

	Робеспьер
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	Тожд.
	СИ.Доп.

	Максим
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.Доп.
	Тожд.

	Гексли
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.

	Наполеон 
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.

	Дон-Кихот
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.

	Жуков
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.

	Гамлет
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.

	Гюго
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.

	Джек
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.

	Штирлиц
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.


	Типы
	Гексли
	Наполеон
	Дон-Кихот
	Жуков
	Гамлет
	Гюго
	Джек
	Штирлиц

	Есенин
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.

	Дюма
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.

	Бальзак
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.

	Габен
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.

	Достоевский
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.

	Драйзер
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.

	Робеспьер
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Конфл.
	Кв. Верт. доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	Дуал.
	Верт.Доп.
	СИ. Верт. Доп.

	Максим
	Конфл.
	Кв.ЭЛ. Верт. Доп.
	Кв.СИ. Верт. Доп.
	Кв. Верт. доп.
	Дуал.
	ЭЛ. Верт. Доп.
	СИ. Верт. Доп.
	Верт.Доп.

	Гексли
	Тожд. 
	СИ.Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.

	Наполеон 
	СИ.Доп.
	Тожд.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.

	Дон-Кихот
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	Тожд.
	СИ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.

	Жуков
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.Доп.
	Тожд.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.

	Гамлет
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Тожд.
	СИ.Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.

	Гюго
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	СИ.Доп.
	Тожд.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.

	Джек
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв. Тожд.
	Кв.СИ.Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	Тожд.
	СИ.Доп.

	Штирлиц
	Кв.СИ. ЭЛ.Доп.
	Кв.ЭЛ.Доп.
	Кв.СИ.Доп.
	Кв. Тожд.
	СИ.ЭЛ. Доп.
	ЭЛ.Доп.
	СИ.Доп.
	Тожд.


· Тожд. Тождественные
· Дуал. Дуальные

· Конфл. Конфликтные

· Верт.Доп. Дополнения по вертности.

· СИ.Доп. Дополнения по сенсорике-интуиции

· ЭЛ.Доп. Дополнения по этике-логике
· СИ.ЭЛ. Доп. Дополнения по сенсорике-интуиции и по этике-логике (суперэго)

· СИ. Верт. Доп. Дополнения по сенсорике-интуиции и вертности

· ЭЛ. Верт. Доп. Дополнения по этике-логике и вертности

· Кв. Тожд. Квазитождественные отношения.
· Кв. Верт. доп. Квазивертного дополнения

· Кв.СИ.ЭЛ.Доп. Квазидополнения по сенсорике-интуиции и по этике-логике (активации)

· Кв.СИ.Доп. Квазидополнения по сенсорике-интуиции

· Кв.ЭЛ.Доп. Квазидополнения по этике-логике
· Кв.СИ. Верт. Доп. Квазидополнения по сенсорике-интуиции и вертности

· Кв.ЭЛ. Верт. Доп. Квазидополнения по этике-логике и вертности
Приложение 2
Небольшой обзор распространенных соционических теорий.


Часть читателей данного текста была уже знакома с отличными соционическими взглядами, а неофиты обязательно с ними столкнутся, как только залезут в Интернет или возьмут в руки литературу. 


Дальнейший текст – некоторое объяснение различий мнений автора и части его коллег. 
Критика модели А.

Множество социоников и примкнувших к ним интересующихся, а также не примкнувших критиков  отождествляет соционику с моделью «А». Такое отождествление уже странно само по себе.  А вкупе с недостатками модели «А» - особенно.

Как ни крути, а соционика гораздо шире и включает в себя гораздо больше, чем модель «А». Это и типология сама по себе, и статистика, связанная с типами, и альтернативные модели, и практические методы, и связь с остальными разделами психологии.

Прежде критики отдам должное модели «А» как инструменту, позволившему собрать массу статистики и привлечь интерес широких слоев публики к типологии и психологии через красивое и понятное упрощение множества сложных понятий.

Что же такое модель «А»? Модель «А» – набор гипотез, призванный описать работу психики по обработке информации. 

В качестве основы для построения гипотез взяты наблюдения психологов, в том числе Юнга, подробно описавшего психологические типы.

Информация о наличии ярко выраженных психологических типов известна очень давно. Наибольшую известность имеет астрологическая классификация. Эта классификация пытается связать интуитивно-понятное знание о наличии различных типов психики  с лунно-солнечными циклами. Современная психологическая типология выделяет 16 типов, астрология - 12. Учитывая специфику предмета и то, что у древних исследователей  не было в наличии статистических методов, а также знаний о физиологии ВНД, ошибка в желании привязать календарные циклы к свойствам личности понятна. 

Интуитивное знание о типах возникает у любого человека, профессионально работающего с людьми, но само по себе оно не позволяет выделить 16 типов. Это связано с тем, что типов достаточно много, а все признаки - исключительно косвенные. Эта косвенность позволяет истолковывать признак множеством способов, что и вносит путаницу.

В распоряжении исследователя - данные, которые генерирует психика на выходе. А входные данные, которые послужили источником - практически недоступны, как по специфическим соображениям возможности их сбора, так и всвязи с их количеством. 

Разница между объемами входящей и исходящей информации так велика, что можно говорить о том, что психика занимается исключительно обработкой входной информации. Миллионы рецепторов постоянно собирают информацию о внешнем мире. Человек может два часа смотреть ими всеми футбол, а затем сказать наружу одно слово: «П…..сы!»


Тем не менее, несмотря на все трудности, удалось собрать довольно много данных для создания различных интересных гипотез и моделей.

Какие же гипотезы лежат в основе модели «А»?

· Существует дихотомическая установка сознания экстраверты-интроверты

· Существует дихотомическая установка сознания рационалы-иррационалы

· Существует дихотомическая установка сознания этика-логика

· Существует дихотомическая установка сознания интуиция сенсорика

· Бессознательное компенсирует сознательное

· Существует четыре отдельные функции психики: этика, логика, интуиция, сенсорика

· Каждая функция состоит из двух составляющих (белой и черной (соц.))

· Все функции равнозначны (с точки зрения модели «А»)

· Существует 8 взаимосвязанных детерминированных методов проявления функций

· Дихотомические установки вертности и нальности определяют распределение 8 черно-белых  функций по методам проявления.

Дихотомические установки
В этой гипотезе три составляющих: то, что эти установки есть,  то, что они дихотомические, и то, что их всего четыре.

Проще всего с дихотомичностью и ее наличием. В основе любого параметра человека лежат генные установки. Т.е., любой признак, в основе своей, будет дихотомическим или комбинационно дихотимическим.

Недихотомические признаки являются  некими  измеримыми  производными, как расклада дихотомических генных признаков, так и влияния внешней среды.

Понимание влияния и расклада дихотомических генных признаков чрезвычайно важно как для Исследователя, так и для Практика психики человека. Ибо наличие такой дихотомичности всегда предполагает два пути логики/действия – «в соответствии» или «вопреки».  С соответствующими результатами.

Вторая часть гипотезы: то, что установок именно четыре и они именно такие.

В научном и практическом обороте используются определения полюсов дихотомических установок, выработанные Юнгом и не получившие серьезной научной ревизии с момента создания.

Говоря о научной ревизии, я говорю о работах, в которых бы присутствовали определения полюса по Юнгу, альтернативное определение и обоснование логики перехода от одного определения к другому.

Единственное исключение, которое мне известно - работа В.Л. Таланова об экстраверсии в рамках модели «Т».

Этот дефицит научных работ по уточнению полюсов особенно заметен на фоне соционической практики. Практически каждый соционик создает свое собственное понимание каждого полюса. Некое среднестатистическое понимание (судя по результатам типирований и описаний типов, признаков и полюсов) весьма сильно ушло от Юнговских трактовок.

Это вполне естественно. Юнг искал объяснения замеченных им различий, не столько в физиологии, сколько в проявлениях психики человека, подверженных многочисленному влиянию разнородных факторов. И для того этапа исследований и развития технологий это было правильно. Как я уже писал выше, основной проблемой такой области поиска является фрагментарный и недостаточный по длительности источник информации.

Использование методов сбора более широкой статистики и концентрация поисков причин дихотомичности признаков в физиологии (которая является настоящим ее источником) неминуемо приведут к уточнению полюсов.

Использование четырех дихотомий имеет свои плюсы и минусы.

Основным плюсом является то, что их не так много, пространство вариантов всего четырехмерное и эти дихотомии с приличной полнотой описывают обработку информации психикой. 

Недостатком ограничения в 4 дихотомии является то, что информация и влияние других дихотомий не рассматривается, теряется и не подвергается сбору.

Использование закрытых моделей (не предполагающих интеграцию при необходимости дополнительных параметров) типа модели «А», да и всех остальных из имеющихся в наличии, характеризуется резким падением эффективности при смещении области использования модели в область неинтегрированной альтернативной дихотомии, замазыванием мусором статистики по используемым дихотомиям.
Возможно, будет вопрос, а что за такие другие дихотомии?

Это вопрос во многом открытый. Самые напрашивающиеся: мужчины/женщины, левши/правши.  Упоминавшийся Таланов, например, предлагает выделить экстратимность/интротимность в дополнение и последующую сильную корректировку базиса Юнга.
В любом случае, для сбора качественной статистики и корректного использования, необходимо жестко формализовать полюса и четко отделить используемые,  неиспользуемые признаки и области применения.  

Использование дополнительных аргументов существенно повышает сложность анализа и использования данных.

Эта проблема может быть решена определением индифферентных областей для каждой дихотомии. Тогда при постановке задачи использования можно будет выносить за скобки соответствующую дихотомию и упрощать анализ.

Требования открытости к дополнительным дихотомиям и выведению отдельных дихотомий для упрощения, вносит ограничения на использование необратимых преобразований с потерей данных при построении аналитического аппарата (моделей).

Четыре отдельные функции психики: этика, логика, интуиция, сенсорика

Логический переход от двух дихотомических свойств психики к четырем отдельным психическим функциям туманен и непонятен.
У Юнга он сформулирован как  “я не могу привести оснований а priori, могу только сказать, что такое понимание сложилось у меня в результате опыта».

Более академичного преобразования мне обнаружить не удалось. А обилие источников, использующих юнговские определения «как есть», наводит на мысль, что научной ревизии это место никогда и не подвергалось и в таком виде и используется в научном обороте.

Ежели применить к психологическим дихотомиям логику, которая наглядна на внешних  дихотомических признаках вообще всей биологии (посмотрите на дихотомические определители растений и животных), то можно заметить следующее:

Каждая дихотомия определяет одно из состояний некоей одной части организма. Скажем, есть красный глаз или его нет. Или есть шишки, или нет. 

Одна отдельная дихотомия не может определять соотношения между различными объектами. В логике дихотомий внешних признаков, определяемых генетически, сравнение длины ног и рук - некорректно. При любой статистике, одной дихотомией это не определяется. Минимум - двумя: короткие/длинные руки и короткие/длинные ноги. 

Т.е., если  статистика дает четкую дихотомичность, в основе - связанность и единство объекта с двумя стандартными проявлениями, которые дихотомичностью и определяются.

В приложении к психическим функциям, данная логика означает следующее:

· Имеется этико-логическое свойство психики, которое в отдельном индивиде может быть либо логическим, либо этическим.

· Имеется сенсорно-интуитивное свойство психики, которое в отдельном индивиде может быть либо сенсорным, либо интуитивным.

· Имеется рационально-иррациональное свойство психики, которое в отдельном индивиде может быть либо рациональным, либо иррациональным.

· Имеется экстраверно-интровертное свойство психики, которое в отдельном индивиде может быть либо экстравертным, либо интровертным.

Разделение и противопоставление единого дихотомично определяемого объекта в рамках одного индивида на две составляющие, состояние которых (уже двух!) как бы определяется  дихотомией – пример неестественной логики. 

Благодаря такому допущению, каждый из вновь введенных объектов начинает жить своей самостоятельной жизнью, и при каждом новом логическом построении и допущении отклонение от практики возрастает.

Еще одним случаем логически сомнительного разделения является записывание части признаков в функции.

Между «свойством психики» и «психической функцией» есть определенная и весьма существенная разница.

Введший понятия функций в оборот Юнг, вместо логики перехода ввел описание того, что он под функцией понимает. Функция – форма психической деятельности, форма проявления либидо как источника психической энергии.

Я считаю, что в этот момент и произошла основная подмена понятий. Вместо одной единой психической деятельности, имеющей различный формат проявлений, зависящий от дихотомических установок и текущего состояния в один конкретный момент времени, появились четыре независимые формы, существующие параллельно в психике каждого конкретного человека.

Такое выделение, в частности, позволило создавать специфические конструкции с участием других свойств. Например «интровертная логика» - это уже не психика со свойствами интроверсии и логики, а некая живущая в психике логика, имеющая свойство интровертности. Т.е., такая конструкция вводит иерархию свойств, а, кроме того, допускает наличие чего-либо еще экстравертного.   

Разделение отдельных функций на две составляющие.

Эта гипотеза продолжает вводить понятия с нарушением формальной логики.

Разделение функции на две части вообще никакими логическим оформлением не обставлено. Мол, есть оно и все. 

Разделяется этика на этику социальную и этику отношений.

Почему? Она разделяется без остатка? Или есть этика, невошедшая ни туда, ни сюда? Или они пересекаются в какой-то части? Если да, то в какой? А может, они взаимодополняют друг друга? Тогда по какому признаку происходит разделение?

Вкупе с мутными определениями всего в психологии это ни критиковать,  ни  уточнять невозможно. Люди, которые утверждают про что-нибудь вроде: «Это работает ролевая белая этика», совершенно недостижимы для критики по причине абсолютной туманности используемых понятий.

Итак, мы начали с одной функции, у которой есть четыре параметра и уже пришли к 8 функциям, одновременно функционирующим  в психике. Причем практически без логических построений.

Надо сказать, что уже при этом делении начинает возникать примат красоты над формальной логикой.

Не заметили, что все функции были разделены одинаково? Т.е. этика/логика бывают черная и белая и интуиция/сенсорика тоже бывают черные и белые.

Во внешних признаках это бы выглядело так: волосы бывают прямые и кудрявые и руки бывают прямые и кудрявые. Что интересно, даже такие градации можно наполнить смыслом…

При этом разделении  произошла еще одна подмена понятий. «Признак» окончательно превратился в «способность обрабатывать информацию определенного свойства».

Эдакими подпрограммами головы.

Равнозначность функций.

Модель «А» предлагает некую описательную систему оценок. Эта система оценок состоит из следующих градаций: «главная», «творческая», «ролевая», «болевая», «суггестивная», «референтная», «ограничительная», «демонстративная».

В этой системе оценок самое интересное то, что она применяется одновременно для оценки функций разного типа.

В моей школе это называлось «сложить метры с килограммами».

Второй интересный аспект – «потолочный» источник системы оценок. 

Почему функции могут быть в таких состояниях? – а потому! 

Откуда эти определения выведены? – а ниоткуда!

Есть же у человека то, что хорошо получается – это будет основная функция. А то, что плохо – болевая. 

А еще есть шесть функций?  Сейчас подберем что-нибудь!

В общем, очень интересно, когда модель определяет, что основнее: сенсорика или этика у человека конкретного типа. Что главнее: черная кожа или наличие пениса? Это зависит от цвета глаз!

Дихотомические установки вертности и нальности определяют распределение 8 черно-белых  функций по методам проявления.

Сам по себе факт того, что свойства вертности и нальности определяют свойства логики/этики и интуиции/сенсорики с оговорками корректен.

Некорректно только то, что в данном случае значения нальности и вертности уравнены. Тем же элегантным способом «метр плюс килограмм».

В данном случае некорректность объединения гораздо глобальнее, т.к. дихотомия нальности в гораздо меньшей степени информационная, нежели остальные.

Сознательное и подсознательное….

Уши  этого разделения оценок функций из модели «А», растут из юнговского утверждения о компенсирующем значении подсознательного по отношению к сознательному.

Юнг был весьма корректен, когда говорил о том, что есть такое явление и далее особо не углублялся.

Что интересно, у Юнга  дополняющее влияние - по всем дихотомиям.  И под этим есть как статистика наблюдений, так и логика.

В модели «А» это видение несколько перетасовали.

Если брать за основу Юнга, а потом произвести всю «логическую» цепочку модели «А», то сознательным блоком были бы: «основная», «творческая», «ограничительная, «демонстративная» функции, а подсознательным: «ролевая», «болевая», «суггестивная», «референтная». 

Хотя нарушений формальной логики к этому моменту уже столько, что попытка тут ее вспомнить уже не очень к месту.

Корректное  использование этого наблюдения Юнга выглядело бы так: подсознательная обработка информации обладает свойствами, противоположными сознательной обработке. И точка!

А в качестве ревизии Юнга я бы добавил, что свойство дополнительности подсознания наблюдается по всем дихотомиям, кроме нальности. Сознание и подсознание обладают одной нальностью.

Отчего ж так все правдоподобно в модели «А» при таких многочисленных логических нестыковках.

Все дело в подмене понятий, которые постоянно происходят. Причем фишка - в замене одного понятия на другое с тем же названием. Фактически, при каждом случае необходимо свое толкование одних и тех же терминов.    

Давно использующие соционику к этому привыкли и автоматически подставляют необходимые значения.

Фактически это означает интерполяционный (табличный) метод.  Зная четыре признака и контекст, выбирается уникальный ответ. Без вычислений по модели «А».

Те, кто пытаются «вычислять» - постоянно ошибаются.

Через некоторое время методом проб и ошибок таблица заполняется и соционическая система знаний начинает работать. 

Признаки Рейнина.

Что тут сказать. Они должны быть.  Важно понимать, что это не признаки, а математически предсказанные дополнительные дихотомии, суть которых не раскрыта. Потому что в четырехмерном пространстве, образуемым четырьмя дихотомиями, возможны признаки любого сочетания вариантов. 
Проблема в том, как эти признаки вербализовать? Т.е., найти их действительные проявления. Это творческий процесс. Использование той или иной вербализации – риск и личное дело соционика.

Самое главное - понимать, что уточнение полюсов основных дихотомий, повлечет дрейф и Признаков Рейнина. А уточнение – дело неизбежное.

В свете происхождения ПР, их использование более чем сомнительно, типирование по ним сродни гаданию, а коммерческое использование – чистой воды шарлатанство.

Физиогномика и формальная логика.

Не утихают споры о типировани по внешности. Трудно найти книжку, в которой это не описано в каком-либо виде. А в Интернете сложно не попасть на сайт со сторонниками такого типирования.

Рассмотрим этот процесс с точки зрения формальной логики, здравого смысла.  

Исходные данные:

Существует некоторое множество Ч (Чуваки).

Множество Ч состоит из двух непересекающихся подмножеств С (Сенсорики) и И (Интуиты)

Также существуют еще деления  множества Ч на  подмножества  по признакам внешности:
 Ч состоит из двух подмножеств Ж (Жирные) и П (Постные)

 Ч состоит из двух подмножеств В (Волосатые) и Л (Лысые)

И т.д.

Из физиологии известно, что подмножества признаков внешности образуют пересечения между собой. 

Т.е. бывают варианты:

· ЖВ. Жирные и Волосатые
· ЖЛ. Жирные и Лысые

· ПВ. Постные и Волосатые

· ПЛ. Постные и Лысые

И т.д.

Существуют ли зависимости между подмножествами признаков внешности и соционическими подмножествами? И если да, то какие?

Для начала рассмотрим вопрос о зависимостях в  признаках внешности.

Из исследований биологов известно, что причиной различий внешности являются различия на генетическом уровне. Также известно, что за каждый конкретный признак отвечает соответствующий ген (группа генов). 

Признаки, относящиеся к различным генам, не взаимосвязаны или очень слабо коррелированы.

Признаки, относящиеся к одному гену, взаимосвязаны практически на 100%.

Приведу примеры:
· Рыжий бывает тонким, толстым, маленьким, с горбатым носом и т.д. и т.п. в любой комбинации.

· Брюнет бывает тонким, толстым, маленьким, с горбатым носом и т.д. и т.п. в любой комбинации.

· Если у Вас есть член, то у Вас есть и яйца, и растительность на подбородке, и совершенно точно нет влагалища, матки и зачетных сисек пятого размера.

Про исключения Вы и сами все знаете… 

Вернемся к соционическим признакам…

Предположим, что соционические различия не имеют генетической природы, а, следовательно, образуются в процессе воспитания и развития.

В этом случае связи с признаками внешности тупо нет.

Так, мизерная корреляция… типа «всех рыжих не любят в школе, поэтому они вырастают Максимами».

В случае генетических причин соционических признаков, возможны три логических варианта:

1. Соционические признаки – исключение и являются комбинацией отражений на психике разнообразных генов, отвечающих за различные признаки внешности.

2. Соционические признаки на 100% коррелированны с определенными признаками внешности и их генами, но мы пока не знаем, какими.

3. Соционические признаки – производные от собственных генов и с остальными признаками внешности имеют произвольные, независимые сочетания.

Третий вариант мне кажется наиболее вероятным… но, как всегда,  есть нюансы.
Некоторые наблюдения ставят жирный крест на типировании по внешности. И они же ставят большой вопрос в нюансах трансформации генных кодов в соционические признаки.

Эти наблюдения – типирования однояйцевых близнецов. Многочисленные исследователи свидетельствуют о различных соционических типах, встречающихся в одной однояйцовой паре.

Это означает, что даже высокий процент совпадения внешних признаков с соционическими не может быть использован при корректном определении типа.

Вопрос про внешность закрыт.

Дистанционное типирование по текстам и анкетам при помощи аспектной лексики.

Многие этим занимаются. Например, центр Владимира Миронова.

Основной сложностью такого вида типирования мне видится влияние соционического контекста тематики литературного произведения или текста на аспектную лексику.

Всегда можно взять текст и произвести его формальный лексический анализ.

И получить распределение соционических аспектов в тексте.

Весь вопрос в том, что оказало большее влияние на распределение? Тип автора или тип контекста произведения?

Предположим тип автора СЭЭ (Наполеон), а текст – реферат по высшей математике с типом ЛИИ (Робеспьер).

Можно ли ожидать, что в тексте реферата будет преобладать наполнение лексикой СЭЭ над лексикой ЛИИ? Маловероятно…

Многочисленные анкеты для определения типов – сборник тем таких рефератов, с заранее детерминированной лексикой.  

А независимые тексты, скажем, литературное творчество известных литераторов, могут иметь неявную зависимость. Т.е., некая конъюнктура заставляет автора творить не в родной по соционическому типу теме, а в востребованной тематике, имеющей свою весьма жестко определенную лексику.

Даже неформальное творчество в живом журнале подвержено влиянию контекста. Контекста жизни автора. Ежели наиболее яркие события жизни автора, находящие отражение в его дневнике, не совпадают по соционическому профилю с самим автором,  то и распределение аспектов в творчестве будет ближе к тематике, а не к автору.

Практика типирований по текстам подтверждает высокую недостоверность лексического анализа. 
Будьте аккуратны!

Реальность








Соционические фильтр и модулятор





Внутреннее отражение реальности





Психика
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Соционические фильтр и модулятор





Внутреннее отражение реальности
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Информационно удобный сектор
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Соционические фильтр и модулятор





Внутреннее отражение реальности





Психика





Рецептор





Нейрон





Синапсы





Нервные окончания/аксоны





«Улица»





Каждый объект «включает» рецепторы в уникальной комбинации.


Нейросеть трансформирует комбинацию возбужденных рецепторов в возбуждение нейрона, ассоциированного с объектом.


Это и есть  распознавание образа.
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«в шкаф!»
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«из командировки»
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Фонарь
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«Муж»





Центр бодрствования








Лимбическая система





Рецепторы состояний внутренних органов








Исполнительные системы.


Мышцы, железы и т.п.





Ассоциативное поле образов





Удаленность от рецепторов





Ассоциативное поле образов








Исполнительные системы.


 Мышцы, железы и т.п.





Рецепторы состояний внутренних органов








Лимбическая система





Центр бодрствования








Внешние рецепторы





Интенсивность рефлексообразования





Ассоциативное поле образов








«Аптека»





«Улица»





Лимбическая система





«Фонарь»





«Канала»





Связь логиков





Связь этиков





«Рябь»





«Ночь»





«Ледяная»





Время между активацией отдельных образов





Иррациональность





Рациональность





Иррациональные структуры





Рациональные структуры





Около 6 % людей, которым удалось найти оптимальную область применения себя методом научного тыка.


Эти люди более чем востребованы, обладают экспертными способностями в своей области и могут ставить перед собой любые разумные цели. 


(Все дихотомии деятельности и личности совпадают)





Около 19% населения, находящихся в одном шаге от своего психологического оптимума. «Синица» уже у них в руках, но для поимки «Журавля» необходимо многое начать с начала. Я понимаю… лень и страшно….


(Несовпадение по одной из дихотомий)








ЗОНА РИСКА И ПОЛНЫЙ П..Ц!


(Несовпадение более чем по одной дихотомии)

















75% людей находятся в полной заднице или на таком близком расстоянии от нее, что только абсолютное невежество и намеренное игнорирование реальности создают иллюзию благополучия!





В этой зоне – стабильный перегруз психики. 


Адекватность все время ухудшается.


Где произойдет прорыв?


Здоровье?


Тяжелые зависимости?


Депрессии?








Экстравертные структуры





Интровертные структуры





Центр бодрствования





Центр бодрствования








Помимо смещения общей насыщенности стереотипов в область абстрактных понятий, существует естественное преобладание путей из сенсорной области в интуитивную.    





Область условно обедненных информационных конструкций.





Область насыщенных информационных конструкций.





Сенсорная область





Интуитивная область





Интуитивная область





Сенсорная область








Помимо смещения общей насыщенности стереотипов в область сенсорных понятий, существует естественное преобладание путей из интуитивной области в сенсорную. 














   





Область насыщенных информационных конструкций.





Область условно обедненных информационных конструкций.
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Каждый новый импульс повышает вклад синапса в сумму, необходимую для возбуждения нейрона.





Каждое успешное возбуждение снижает общую необходимую для возбуждения сумму.





Дон Кихот, Дюма 


Гюго, Робеспьер





Альфа.  


«Невозможное – возможно!»





Бета.


«В жизни всегда есть место подвигу!»





Жуков, Есенин


Максим, Гамлет





Штирлиц, Достоевский


Габен, Гексли











Дельта.


«Наш выбор – гедонизм!»








Наполеон, Бальзак,


Драйзер, Джек





Гамма.


«На всякого мудреца довольно простоты»





3х               2х                        1х                     0х                       1х                   2х              3х  


Различия по дихотомиям, кроме нальности.





Совпадающая нальность





Противоположная нальность





Загрузка





Гамма.


«На всякого мудреца довольно простоты»








Наполеон, Бальзак,


Драйзер, Джек











Дельта.


«Наш выбор – гедонизм!»





Штирлиц, Достоевский


Габен, Гексли





Жуков, Есенин


Максим, Гамлет





Бета.


«В жизни всегда есть место подвигу!»





Альфа.  


«Невозможное – возможно!»





Дон Кихот, Дюма 


Гюго, Робеспьер
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